PUCKO OTVORENO UCILISTE
KNIN

22300 KNIN, 4. GARDIJSKE BRIGADE 11 % 022 662-400

KLASA: 602-07/19-01/ 105
URBROJ: 2182/1-39-03-19-02
Knin, 30. rujna 2019. godine

Upravno vije¢e Puckog otvorenog uciliSta Knin, temeljem ¢lanka 28. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/9, 92/10,105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14, 07/17, 68/18) i c¢lanka 40. Statuta, na
petnaestoj sjednici odrzanoj 30. rujna 2019. godine, donosi

UCILISNI KURIKULUM

PUCKOG OTVORENOG UCILISTA KNIN
za skolsku godinu 2019./2020.

rujan, 2019. godine
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I. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

I. Osnovni podaci o U¢ilistu

Pucko otvoreno uciliste Knin osnovano je Odlukom Gradskog vije¢a Grada
Knina, na sjednici odrzanoj dana 09. srpnja 2003. godine (KLASA: 602-4/03-01/1;
URBROJ: 2182-10-01-03-1), a registrirano je od Trgovatkog suda u Sibeniku,
rjesenjem broj: Tt-03/548-3, MBS: 1000001757, od dana 11. rujna 2003. godine.

Predmet poslovanja-djelatnosti U¢ilista, sukladno rjeSenju Suda su:

- osnovnoSkolska naobrazba odraslih,

- srednjoSkolska naobrazba odraslih,

- djelatnost glazbenih i srodnih $kola izvan redovitog Skolskog sustava,

- glazbeno-scenska i dr. kulturna djelatnost

- izdavacka djelatnost

- osposobljavanje, usavrSavanje, prekvalifikacija mladeZi i odraslih
izvan sustava redovite naobrazbe i

- ostali oblici naobrazbe d.n.

Adresa:

V. gardijske brigade 11
22 300 Knin

Telefon:

022 / 662-400

OIB:

06161043479
Maticni broj:
1776754

IBAN HR8523900011819600001-Grad Knin, Riznica
E-mail:
pou-knin@pou-knin.hr
WWW:
www.pou-knin.hr
Djelatnost:
obrazovanje

odraslih i

kultura

Radno vrijeme:

Pon - Pet : 07-15
Nastava do 20:00

RAVNATELJ: Mato Milanovi¢

Tel:
022 / 662-400

VODITELJ OBRAZOVANJA: Sandra Zulj
Cigi¢

Tel:

022 / 662-400


mailto:info@pou-si.hr
http://www.pou-si.hr/

II. VIZIJA I CILJEVI SKOLSKOG KURIKULUMA

Vizija Udilista:

Ostvarenje Ucilista kao centra izvrsnosti temeljene na vrijednostima nacionalne kulture te
otvorenosti prema vanjskim partnerstvima kroz programe koji poti¢u razvoj obrazovnih i
kreativnih te po potrebi i umjetnickih resursa, interaktivnu komunikacijsku tehnologiju i
cjelozivotno ucenje.

Ciljevi U¢ilisnog kurikuluma:

Stjecanje temeljnih kompetencija i osposobljavanje za cjelozivotno ucenje u podrucju
obrazovanja odraslih, individualne potencijale polaznika s civilizacijskim vrijednostima,
zahtjevima trzita rada i ciljevima nacionalnog okvirnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa.

Dugoro¢ni i kratkoro¢ni ciljevi izvannastavnih aktivnosti, izborne nastave i drugih
odgojno - obrazovnih aktivnosti te projekata Ucilista:

* promovirati vrijednosti nacionalne i zavi¢ajne kulture kroz programski orijentirane
aktivnosti i kulturno javnu djelatnost.

» omoguciti svim polaznicima postizanje stru¢nih kompetencija potrebnih za trziste rada i
nastavak obrazovanja

* razvijati obrazovne i kreativne potencijale polaznika te podizati stru¢nost nastavnickog kadra
* njegovati i stvarati kvalitetne meduljudske odnose izmedu polaznika i nastavnika

* kontinuirano poticati i razvijati kulturu rada

» zastupati ideju otvorenosti U¢ilista prema lokalnoj zajednici putem ukljuc¢ivanja u projekte i
promociju ustanove

* prosiriti mrezu profesionalnog informiranja na podruc¢ju Zupanije

* poticati stvaranje partnerstva s drugim obrazovnim ustanovama u Hrvatskoj i drugim
zemljama posebno ¢lanicama EU povezivanjem, usavrSavanjem i razmjenom iskustva

* razvijati medunarodnu suradnju te mobilnost unutar sustava obrazovanja

III. DUGOROCNI I KRATKOROCNI PLAN I PROGRAM
UCILISTA

Dugorocni plani program UciliSta :

» omoguciti svim polaznicima postizanje struénih kompetencija potrebnih za trziste
rada i nastavak obrazovanja

* razvijati obrazovne i kreativne potencijale polaznika te podizati stru¢nost
nastavnickog kadra

* njegovati i stvarati kvalitetne meduljudske odnose izmedu polaznika i nastavnika

* kontinuirano poticati 1 razvijati kulturu rada

« zastupati ideju otvorenosti UciliSta prema lokalnoj zajednici putem ukljucivanja u
projekte i promociju Uc¢iliSta

* prosiriti mrezu profesionalnog informiranja na podru¢ju Grada, susjednih opéina i
Zupanije

* poticati stvaranje partnerstva s drugim uciliStima u Hrvatskoj i drugim zemljama
posebno Clanicama EU povezivanjem, usavrsavanjem i razmjenom iskustva

* razvijati medunarodnu suradnju te mobilnost unutar sustava obrazovanja



Uvodne napomene

Temeljni dokument za izradu UCILISNOG Kurikuluma je Nacionalni kurikulum
koji propisuje:

1. Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnih planova i programa i Skolskog kurikuluma.

2. Nacionalni kurikulum utvrduje vrijednosti, nacela, opéeobrazovne ciljeve i
ciljeve poucavanja, koncepciju ucenja i poucavanja, pristupe poucavanju,
obrazovne ciljeve po obrazovnim podrucjima i predmetima definirane ishodima
obrazovanja, odnosno kompetencijama te vrednovanje i ocjenjivanje.

3. Nacionalni kurikulum donosi ministar.

O CibJ

1. Definirati temelje rada UciliSta

2. Utvrditi dugoro¢ni i kratkoroc¢ni plan i program Ucilista
3. Odrediti nastavni plan i program

0 ZADATCI

U¢iliSnim kurikulumom se utvrduju:

— aktivnost, program i/ili projekt

— ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta

— namjena aktivnosti, programa i/ili projekta

— nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost
— nadin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta

—vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta

— podroban troskovnik aktivnosti, programa i/ili projekta

—nacin vrednovanja i nacin koriStenja rezultata vrednovanja

0 NOSITELJI AKTIVNOSTI IZRADE I DONOSENJA UCILISNOG
KURIKULUMA

U¢ilisni kurikulum donosi Upravno vijece u pravilu do 30. rujna tekuée godine
na prijedlog Stru¢nog vijec¢a, a za organizaciju i pripremu zaduZen je ravnatelj.

0  JAVNOST RADA

Udilisni kurikulum bit ée dostupan svakom polazniku. Bit ¢e objavljen na
mreZznim stranicama U¢iliSta.

DUGOROCNI PLAN I PROGRAM UCILISTA

Dugoro¢ni plan i program UCciliSta odreden je, a donosi se na temelju
nacionalnog kurikuluma i Nastavnog plana i programa Uc¢iliSta.



OBRAZOVANJE
1. Stjecanja kompetencija za rad i/ili nastavak obrazovanja.
0 ZADATCI

1. Osigurati sustavan nacin poucavanja polaznika, poticati i unaprjedivati njihov
intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s
njihovim sposobnostima i sklonostima,

2. Educirati polaznike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim
vrijednostima, ljudskim pravima i Zivljenju u multikulturalnom svijetu, za
postivanje razliitosti i toleranciju te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskom razvoju drustva,

3. Osigurati polaznicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) i struénih
kompetencija za Zivot i rad u promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu
prema zahtjevima trZiSnog gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignucéa,

4. Educirati polaznike za cjeloZivotno ucenje.

0 NAMJENA

- Priprema i obrazovanje struc¢nih i pripremnih kadrova kao zadace partnera
svih obrazovnih ¢imbenika na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini;

- Zadovoljenje potreba gospodarstva;

- Zadovoljenje potreba podrucne sluzbe Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje;
- Ispunjavanje Zelja i potreba polaznika.

0  NOSITELJI PROGRAMA | NJIHOVA ODGOVORNOST

Nositelji programa su:

Ravnatelj;

Strucni suradnici i stru¢no-pedagoska voditeljica;
Nastavnici;

Vanjski suradnici;

Administrativno, tehni¢ko i pomoéno — tehnic¢ko osoblje;
Roditelji (za maloljetne polaznike);

Lokalna uprava i samouprava;

Trgovacka drustva;

Obrtnici.

Odgovorni su za:
- Pravovremenu i kvalitetnu pripremu i realizaciju nastavnih programa;
- Vrednovanje postignuca polaznika.



0  NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

1. Prikupljanje informacija od partnera svih odgojno-obrazovnih ¢imbenika
na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini o potrebama primjerenog
obrazovnog programa;

2. Uskladivanje Zelja polaznika s potrebama gospodarstva;
3. Ponuda prikladnih obrazovnih programa;

4. Tijekom cijelog upisnog razdoblja obavjeStavat ¢e gradane u svojem
okruzZenju (i u drugim Zupanijama) o moguénostima, programima, uvjetima
upisa i postignu¢ima UCiliSta;

5. Programi ¢e se izvoditi po nastavnim planovima koje donosi UciliSte te po
programima donesenim od strane Ministarstva obrazovanja, a sukladno
propisima o obrazovanju odraslih

a) u Ucilistu;

b) u drugim ustanovama, trgova¢kim drustvima ili kod obrtnika, u

skladu s ugovorom o izvodenju programa.

Nastava se odvija putem predavanja, konzultacija, instrukcijama,
strucne prakse, vjezbi i seminara sukladno nastavnom planu i programu.

Nastavni planovi 1 programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme u izobrazbi
odraslih (cjelovito obrazovanje, doskolovanje i prekvalifikacija) realizirat ¢e se
konzultativno-instruktivnom ili dopisno-konzultativhom nastavom i u izvedbenom
nastavnom planu za svaki nastavni predmet planirana je realizacija 50% fonda sati
nastave od predvidenog fonda sati redovitog nastavnog plana.

Za svaki nastavni predmet svih razreda u nastavnom programu navodi se
orijentacijski broj sati pojedinih vrsta konzultacija, s time da ¢e svaki predmetni
nastavnik za svoj predmet u operativnom nastavnom planu i programu odrediti
konkretan broj sati, Sto ¢e zavisiti o sastavu obrazovne skupine i nizu drugih znacajnih
¢imbenika. To znaci da za svaku obrazovnu skupinu i planirani operativni broj sati
moze biti razli¢it, s time da ukupni broj sati za jedan razred mora iznositi najmanje
50% od broja sati redovite nastave za taj razred, a prakticna nastava se mora
planirati sa istim brojem sati kao i u redovnim obrazovnim ustanovama
(S8kolama).

Dakle, nastava ¢e se izvoditi konzultativno-instruktivnim i/ili dopisno-
konzultativnim metodickim modelom. To znaci da ¢e fond sati biti smanjen do 50%
fonda sati od redovite nastave. Osnovni oblik rada s polaznicima bit ¢e konzultacije i
instrukcije, uz koriStenje nastavnih pisama za svaki nastavni predmet u dopisno-
konzultativnom modelu.

Putem konzultacija nastavnici ¢e razgovorom, diskusijom i savjetom polaznicima
ukazivati put kojim se najuspjes$nije mogu rjeSavati radne zadace (savladati gradivo,
napisati seminarski rad, obaviti neku vjezbu itd.)

Pomocu konzultacija polaznici ¢e stjecati nove kompetencije, dopunjavati i
kompletirati postojece, zajedno s nastavnikom ¢e razmatrati 1 rjeSavati potencijalne
poteskoce u ucenju itd.



Pomoc¢u instrukcija nastavnici ¢e upucivati polaznike u nacine svladavanja
nastavnog gradiva, prikazivat ¢e i izvoditi pojedine pokuse, vjezbe i radne operacije,
zadavat ¢e zadace koje polaznici samostalno trebaju svladati, ali i ocjenjivat ¢e
postignuéa polaznika.

Kod operativnog planiranja i programiranja polazimo od:
- propisanog nastavnog plana i programa od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja,
- objektivnih i subjektivnih ¢imbenika situacije polaznika,
- stanjaiizvora ucenja,
- drugih uvjeta u kojima ¢e se odvijati nastavni proces.

Polaze¢i od propisanog nastavnog plana i programa, Zivotne situacije polaznika,
stanja nastavnih sredstava i pomagala, prirode nastavnih sadrzaja i op¢ih obiljezja
konzultativno-instruktivne nastavne sadrzaje, svladavat ¢e samostalno pomocu
pojedinac¢nih konzultacija. Dakle, nastavni sadrzaji se rasporeduju na skupne
(zajednicke) i pojedinacne (individualne) konzultacije.

Skupne konzultacije planirat ¢e se kao:

- uvodne
pripremne
kontrolne

- zavrSne
Kroz uvodne konzultacije polaznici Ce:
upoznati nastavni plan i program
- upoznati svoje zadace 1 obveze
upoznati nacine 1 oblike dobivanja pomo¢i u svladavanju programa
dobiti upute o nacinu organizacije predavanja itd.

Na prvim konzultacijama svaki ¢e nastavnik za svoje podrucje:

- upoznati polaznike s rasporedom konzultacija i nacinom provjere steCenih

kompetencija

- upoznati polaznike s na¢inima komuniciranja

- dati upute za planiranje rada itd.

Pripremne konzultacije
Ovdje odmah valja naglasiti da pripremne konzultacije nisu skra¢ena predavanja na
kojima nastavnik u skra¢enom vremenu, bez uvoda, vjezbanja, ponavljanja,
provjeravanja obraduje sve nastavne sadrzaje.
Preko izabranih predavanja nastavnici ¢e polaznicima pokazati ,,razinu“ u skladu s
kojom treba svladati nastavno gradivo. U tim predavanjima ¢e se naznaciti na §to se
polaznici trebaju fokusirati, utvrdit ¢e se opseg problematike i intenzitet obrade.
Izabrana predavanja ¢e biti uzroci/osnova za samostalno ucenje. Ovim c¢e se
predavanjima obradit pristup klju¢nim pitanjima ili ono gradivo koje je polaznicima
najteze.

U raspravama c¢e se razmjenjivati miSljenja o kljuénim dijelovima gradiva,
objaSnjavat ¢e se nejasnoce i dileme te primjenjivati i alternativna rjeSenja.

Kontrolne konzultacije ¢e se organizirati u svrhu ponavljanja i utvrdivanja gradiva.
Ovaj ¢e se oblik primjenjivati ako polaznici jo§ nisu u potpunosti ovladali tehnikom
»kakouciti“. Ovdje ¢e se nastojati da polaznici spoznaju algoritam, etapu i tijek
odredene intelektualne ili manualne aktivnosti i u skladu s tim usklade redoslijed,




ucestalost 1 intenzitet uvjezbavanja. Kontrolne konzultacije ¢e se organizirati
prvenstveno sa svrhom:

Provjere koliko uspjesno polaznici usvajaju nove kompetencije
Provjere postignutih rezultata
Utvrdivanja poteskoca na koje nailaze u samostalnom radu.

Na kontrolnim konzultacijama nastavnici ¢e izdvojiti tipicne primjere u kojima veéina
polaznika ima najviSe poteskoca te ih analizirati i objasniti na primjerima dobre prakse.

ZavrS$ne konzultacije organizirat ¢e se pri kraju programa. Na tim c¢e se
konzultacijama obavljati sistematizacija, uop¢avanje i dopunjavanje svih znanja koja
su polaznici stekli tijekom provedbe programa.

Obrazovanje odraslih za stjecanje srednje stru¢ne spreme kao i prekvalifikacije
izvodit ¢e se na temelju nastavnog plana i okvirnog programa koje je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Vazeé¢i nastavni planovi 1 okvirni programi za zanimanja kuhar; konobar;
prodavac; voza¢ motornoga vozila i ekonomist, prilagodeni su za obrazovanje odraslih
prema konzultativno-instruktivnom didaktickom modelu, a programi za zanimanja:
ekonomist, prodavac, kuhar i konobar i za dopisno-konzultativhu metodu.

Konzultativno-instruktivni  didakticki model nastave obiljezava samostalno
proucavanje nastavnih sadrzaja iz nastavnih materijala kao osnovnih izvora znanja uz
predvidene skupne i pojedinac¢ne konzultacije i instrukcije.

Konzultacije ¢e se izvoditi pretezno u popodnevnim satima na jedan od tri
predlozena nacina sukladno zeljama polaznika:

- prvi nacin tjedno opterecenje polaznika:

3 radna dana s po Cetiri (4) sata konzultacija,
- drugi nacin tjedno opterecenje polaznika:

4 radna dana s po Cetiri (4) sata konzultacija,
- tre¢i nacin tjedno opterecenje polaznika:

5 radnih dana s po Cetiri (4) sata konzultacija.

Kod izradbe rasporeda odrzavanja konzultacija vodit ¢e se raCuna da ce
maksimalno tjedno opterecenje konzultacija biti u okviru pet radnih dana s po Cetiri
sata. Dakle, ostvarenje konzultativno-instruktivne nastave u srednjoskolskom
obrazovanju (stjecanje srednje stru¢ne spreme i prekvalifikacija) za zanimanja kuhar;
konobar; prodavac; voza¢ motornoga vozila i ekonomist, bit ¢e provodeno prema
treCem navedenom nacinu, s tim da ¢e se za pojedine programe nastava — konzultacije
izvoditi svaki drugi tjedan.

Za obavljanje sadrzaja vjezbi po programu predmeta ‘‘prakti¢na nastava‘’
zanimanja kuhar; konobar; prodavac; i voza¢ motornoga vozila, polaznik u pravilu sam
osigurava mjesto gdje Ce iste obaviti. Ukoliko polaznik nije sam u mogu¢nosti osigurati
tvrtku u kojoj ¢e obaviti vjezbe programom predmeta Prakticna nastava, Uciliste ¢e
poduzeti mjere da se kandidatu osiguraju kvalitetni uvjeti i pravni subjekt gdje Ce
prakti¢nu nastavu izvrs$iti.

Nastava se izvodi u klasi¢nim i specijaliziranim u¢ionicama te drugim prostorima
primjerenim nastavnim predmetima.

Teorijska nastava izvodit ¢e se u vlastitim prostorima.



UciliSte u svom radu raspolaze sljede¢im prostorom:

Redni Naziv prostora Povr§ina
br.

1. Ured voditeljice obrazovanja 17 m2

2. Ravnatelj 25,10 m2

3. Racunovodstvo 17,00 m 2

4. Hodnik (¢ekaonica) — 2 hodnika cca 80 m2

5. Ucionica br.1 32,40 m2

6. Ucionica br. 2 (informatic¢ka ucionica) 32,40 m2

7. UCcionica br. 3. (za manje skupine-prizemlje) 17,30 m2

8. Ucionica br. 4 32,40 m2

9. 2 sanitarna ¢vora 8,70m2 /11m2

10. Arhiva i ostava (dvije prostorije) ccalOm2il17 m2

11. Praktikum (mala zgrada uz kotlovnicu) cca 55 m2

Prostori su opremljeni slijede¢im nastavnim sredstvima i pomagalima:

NAZIV SREDSTAVA: BR. SREDSTAVA NAPOMENA
1. Televizor 1
2. Video rekorder 1
3. Kasetofon 3
4. Kompjutor za ostvarivanje

nastave (informaticka ucionica) 11
5. Printer 4
6. LCD Projektor 6
7. Grafoskop 3
8. Episkop 1
7. Fotokopirni aparat 3
8. Projektna platna 5
9. Prijenosna racunala (laptop) 10
10. Dokument kamera 1
11. Wii ploca za projiciranje 1



Prakti¢na nastava i viezbe izvodit ¢e se u_UC¢iliStu, trgovacki
drustvima.

Prakti¢na nastava i vjezbe izvodit ée se u slijedeéim tvrtkama:
a) programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme

- zanimanje: konobar, u slijede¢im tvrtkama: restorani '""Tvrdava', '"Ivan' i drugi
objekti koji ispunjavaju uvjete;

- zanimanje: kuhar,u slijede¢im tvrtkama: restoran '"Tvrdava' hotel ,,Mihovil*,
restoran “lvan™ ili neki drugi objekt koji ispunjava uvjete za obavljanje
prakti¢ne nastave;

- zanimanje: prodavacd: u odredenoj prodavaonici po izboru polaznika/ce;

- zanimanje: voza¢ motornoga vozila: u odgovarajuc¢oj automehanicarskoj

radionici po izboru polaznika/ce, a sukladno sklopljenom ugovoru o prakti¢noj
nastavi i u autoskoli ,,Jgana“ Knin;

- zanimanje: ekonomist: (nastavnim planom i programom prakti¢na nastava nije
predvidena).

b) program stru¢nog usavrSavanja

zanimanje:
Red Mjesto — tvrtka, obrt i slicno
broj Naziv programa izvodenja prakti¢ne nastave.
1. Podesiva¢ strojeva za proizvodnju vijaka DIV Knin
2. | Voditelj pripreme i provedbe EU Prostor Ugilista
projekata

c¢.) program stru¢nog osposobljavanja

Red Mjesto — tvrtka, obrt i slicno

broj Naziv programa izvodenja prakti¢ne nastave.

1. Kuhar Restoran "Tvrdava" Knin

2. Konobar Restoran "Tvrdava" Knin

3. Pekar Srednja struk. Skola u Kninu ili pekarski
obrt koji ispunjava uvjete

4, Mljekar-sirar OPG Mari¢, Simpraga i dr.

5. Proizvodac prsuta PrSutana na Miljevcima

6. Vinar-vinogradar Vinarija "Dalmacijavino" Drnis;

7. Voéar Odgovarajuci obrt koji se bavi uzgojem
voca

8. Bravar Srednja struk. Skola u Kninu ili druga tvrtka

— obrt koji ispunjavaju uvjete

9. Zidar GO "Gradevinar" Knin




10. | Zavariva¢ REL postupkom Srednja struk. Skola u Kninu ili druga tvrtka
— obrt koji ispunjavaju uvjete
11. | Autogeni zavarivac Srednja struk.skola u Kninu ili druga tvrtka
— obrt koji ispunjavaju uvjete "
12. | Pomoéni tesar GO "IGANA" Knin
13. | Pomo¢éni armirac-savija¢ Zeljeza GO "IGANA" Knin
14. | Vozac vili¢ara Skladiste "Brodomerkur" i sl.
15. | Racunovoda POUK, Servis "Bilanca"
16. | Operater na ra¢unalu POUK
17. | Njegovatelj/ica Dom umirovljenika Knin, Oklaj i sl.
18. | Krojac-Sivac Srednja struk.Skola K.Zvonimira Knin
19. | Rukovatelj bagerom Poduzece "Transport beton LUBINA"
20 " buldoZerom i grederom Obrt GUGO&CO
21 " crpkom za beton i mikserom Poduzeée "Transport beton LUBINA"
22 " kompresorom i kompresorskim | Poduzece "Transport beton LUBINA"
strojem
23 " lakom dizalicom Gradevinski obrt TVISS iz Knina
24 " motornom pilom Obrt prodaje i sje¢e drva "Antonio” Knin
25 " rovokopacem Obrt GUGO&CO
26 " strojem za otkop i preradu Poduzece "Transport beton LUBINA"
kamena
27 " strojem za polaganje betona Ceste Sibenik
| asfalta
28 "'  vibracijskim nabijatem Ceste Sibenik
29 " utovarivacem Poduzece "Transport beton LUBINA"
30 " valjkom Ceste Sibenik
31 " mosnom i portalnom dizalicom Gradevinski obrt TVISS iz Knina
32 | Postavljanje i rastavljanje cijevne skele Gradevinski obrt TVISS iz Knina
33 | Signaliste i vezaca tereta Gradevinski obrt TVISS iz Knina
34 | Rukovatelja motornom kosilicom OPG Milivoja Manojlovic¢a
35 | Uzgajivaca, sakupljaca i preradivaca Obrt "API - HERBA"
ljekovitog i aromati¢nog bilja
36 | Péelara Pcelarska udruga Knin
37 | Proizvodaca rakije i drug. domacéih Poljoprivredni obrt "PROMINKA"
aromatiziranih pic¢a
38 | Vrtlara Cistoca i zelenilo Knin
39 | Povréara Odgovaraju¢i OPG
40 | Uzgajivaca goveda i proizvodaca mlijeka OPG Milivoja Manojlovi¢a
41 | Peradara Farma nesilica
42 | Ovéara — kozara OPG Boze Djaka
43 | Monter solarnih toplinskih sustava Srednja strukovna $kola u Kninu
44 | Alatnicar DIV Knin
45 | Kalioc DIV Knin
46 | Priprematelj metalnih sirovina DIV Knin
47 | Rukovatelj laserskim uredajem za rezanje i DIV Knin
zavarivanje
48. | SkladiStar DIV ili neki odgovarajuéi trgov. objekt
49. | Tkalja Udruga Nasa ognjista Knin
50. | Oblikovanje dekorativnih predmeta od gline | Praktikum U¢ilista ili neke Udruge
51. | lzrada rukotvorina od vune i konca Praktikum Ug¢ilista ili neke Udruge
52. | Pomo¢nik u nastavi u radu s u¢enicima s Osnovna skola Domovinske zahvalnosti
teSko¢ama
53. | Gerontodomadin Dom za starije i nemo¢ne, Crveni kriz,




54. | Dadilja Ustanova socijalne skrbi

55. | Priprematelj bureka i pizze Srednja strukovna $kola Knin

56. | Priprematelj pizze Picerija Tenen Knin

57. | Soboslikar — li¢ilac "IGANA" Knin

58. | Monter suhe gradnje "IGANA" knin

59. | Rukovatelj mot. kosilicom i trimerom Cisto¢a i zelenilo Knin

60. | Njegovatelj starijih i nemo¢nih osoba Dom umirovljenika Knin, Oklaj i dr.
61. | Knjigovoda Knjigovodstveni servis

d.)program ucenja stranog jezika

- ENGLESKI JEZIK — OPCI (stupnjevi Al, A2, B1, B2, C1, C2) (nastavnhim
planom i programom prakti¢na nastava nije predvidena.

- NJEMACKI JEZIK — OPCI (stupnjevi A1, A2, B1, B2, C1) (nastavnim
planom i programom prakti¢na nastava nije predvidena.

UciliSte skrbi o stalnom unapredivanju obrazovnog rada. Unapredivanje
obrazovnog rada izrazava se osobito:

a) u obrazovanju polaznika o pitanjima ravnopravnosti spolova te
njihovoj pripremi za aktivno i ravnopravno sudjelovanje u svim
podruéjima Zivota;

b) u praenju i omoguéavanju polaznicima da razviju individualne
sklonosti i sposobnosti;

c) u profesionalnom informiranju polaznika;

d) wu pruzanju pomo¢i polaznicima koji imaju poteSkoéa pri u¢enju;

€) u pomo¢i nastavnicima u njihovu radu s polaznicima;

f) u suradnjiisavjetovanju polaznika o mogué¢im poteskocama u ucenju
i razvijanjem novih kompetencija.

Stru¢no usavrSavanje nastavnika;

CjeloZivotno ucenje nastavnika;
0  VREMENIK PROVODENJA PROGRAMA
Od 16. rujna 2019. do 31. kolovoza 2020. godine.
U PODROBAN TROSKOVNIK PROGRAMA

TroSkovi programa ovisni su o opremljenosti Uc¢iliSta za pojedine programe -
zanimanja.

Ulaganja UciliSte planira Godi$njim planom i programom rada a odobrava ih
Upravno vijece, odnosno osniva¢ — Grad Knin.

Financiranje nastavnika i op¢i materijalni troSkovi propisani su zakonom i
provedbenim propisima koji se odnose na obrazovanje odraslih, a financiraju se

iz Skolarina polaznika, te djelomi¢no od osnivaca.



Obzirom na nacin financiranja, Pu¢ko otvoreno u¢iliste KNIN je javna ustanova
koja se financira iz proracuna Grada Knina (sredstva za place zaposlenika), kao i od
realizacije programa obrazovanja. 1z tih razloga Pu¢ko otvoreno uciliste Knin, 0
obrazovnim potrebama gradanstva Grada Knina i susjednih op¢ina, provodi edukaciju
za odredeni program osposobljavanja, usavrSavanja ili teCaj u odnosu na broj
prijavljenih i izabranih polaznika ukoliko je grupa financijski opravdana, tj. ako se od
Skolarine mogu podmiriti troSkovi predavaca (za Sto Ravnatelj odgovara Upravnom
vijecu).

O NACIN VREDNOVANJA I NACIN KORISTENJA REZULTATA
VREDNOVANJA

Vanjsko vrednovanje provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje.
Polaznici/ce ¢e sudjelovati u vanjskom vrednovanju, ovisno afinitetima i

namjerama nastavka Skolovanja.

Pracenje napredovanja polaznika vrsit ¢e svaki predmetni nastavnik vodenjem
osobne dokumentacije u tijeku konzultacija i instruktivne nastave. Konac¢ni uspjeh
provjeravat ¢e se i ocjenjivati na posebno i pojedina¢no organiziranim ispitima za svaki
razred, i za svaki predmet, prema prijavi polaznika, a nakon obavljenih konzultacija, a
u pravilu najmanje 15 dana nakon zavrSetka nastave 1 konzultacija za odredeni nastavni
predmet. Nacin polaganja ispita podrobnije je razraden u Pravilniku o srednjoskolskom
obrazovanju odraslih.

Plan provodenja ispita

Predmetni nastavnik iz pojedinog predmeta u roku od 10 do 15 dana po
zavrSetku skupnih 1 pojedina¢nih konzultacija iz svoga premeta odrzava ispit.

Osim ovih ispita postoje i ispiti (popravni ispiti i ispiti iz predmeta kojima
polaznici nisu mogli pristupiti iz raznih razloga) koji se odrzavaju jednom mjesecno, a
polaznik ima pravo polagati u jednom roku najvise tri (3) ispita. To su takozvani
otvoreni ispitni rokovi prema planu nadnevka ispita.

- Vrednovanje provode nastavnici ocjenjivanjem polaznika, a stru¢na vijeéa
utvrdivanjem opceg uspjeha polaznika na kraju nastavne i §kolske godine te
na zavrSnom radu.

- Rezultati vrednovanja Kkoriste se na stru¢nim vijeima za unapredenje
obrazovnog rada i stjecanja znanja i vjestina polaznika.

- Rezultati vrednovanja koriste se i za promociju u¢iliSnih programa i objavu
postignuéa polaznika i nastavnika.

- UspjeSni i osobito uspjeSni polaznici za postignute rezultate mogu biti

pohvaljeni i nagradeni.

ZAVRSAVANJE OBRAZOVANJA

ZAVRSNI RAD



Nakon zavrSena tri, odnosno Cetiri razreda (ekonomist) stjecanja srednje stru¢ne
spreme te izradbe zavrSnog rada, polaznici/ce ispunjavaju uvjete za pristupanje obrani
zavrS$nog rada, i to u rokovima koji su propisani:

- ljetnom roku, tijekom lipnja

- jesenskom roku, u rujnu

- zimskom roku, tijekom veljace.
(Pravilnik o standardima i normativima te nac¢inu i1 postupku utvrdivanja ispunjenosti
uvjeta u ustanovama za obrazovanje odraslih, ¢lanak 42. stavka 9.)

Polaznik prijavljuje obranu ustanovi prijavnicom za obranu C¢iji sadrzaj je
propisan Pravilnikom, i to:

- do 01. travnja za ljetni rok

- do 10. srpnja za jesenski rok

- do 30. studenoga za zimski rok.
(¢lanak 18. stavak 1.)

Prema ¢lanku 8. Pravilnika o izradbi i obrani zavr$nog rada, teme za zavrs$ni rad,

u suradnji sa nastavnicima struke-nositeljima tema, donosi ravnatelj ustanove do 20.
listopada za sve rokove u tekucoj $kolskoj godini na prijedlog stru¢nih vije¢a. Polaznici
biraju teme najkasnije do 31.listopada tekuce skolske godine (¢lanak 8. stavka 4.).
Izradba se sastoji od uratka koji moze biti: projekt, pokus s elaboratom, prakti¢ni rad s
elaboratom, slozeniji ispitni zadatak ili drugi sli¢ni uradak uskladen S nastavnim
programom (¢lanak 8. stavka 6.)
Polaznik prezentira zavrsni rad u obliku obrane ili javnog nastupa pred povjerenstvom
za obranu zavr$nog rada. Obrana, u pravilu, traje do 30 minuta.
Izradba, obrana te op¢i uspjeh iz izradbe i obrane zavr$nog rada, ocjenjuje se ocjenama:
odlican (5), vrlo dobar (4), dobar (3), dovoljan (2) 1 nedovoljan (1). Polaznik koji je iz
izradbe ocijenjen prolaznom ocjenom, a iz obrane ocjenom nedovoljan (1), na
sljede¢em Ce roku ponavljati obranu bez ponavljanja izradbe.
Polazniku/ci koji je obranio zavrsni rad, izdaje se svjedodzba o zavr§nom radu te se za
tog polaznika zapoceti program edukacije smatra zavrSenim.

KRATKOROCNI PLAN I PROGRAM UCILISTA ZA
SKOLSKU 2019./2020. GODINU

Kratkoro¢ni plan i program UciliSta ovisi o aktivnostima, a donosi se na temelju
nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa U¢iliSta.

Kratkoro¢ni plan i program rada UCciliSta donosi se ovim kurikulumom a
preciznije pojedinosti utvrdit ¢e se godiSnjim planom i programom rada UciliSta
za svaku Skolsku godinu do 30. rujna.



PROGRAMI KOJI SE IZVODE U UCILISTU:

IV. Programi SREDNJE STRUCNE SPREME

PROGRAMI SREDNJOSKOLSKOG OBRAZOVANJA ODRASLIH ZA KOJE
USTANOVA IMA ODOBRENJE ZA RAD OD MINISTARSTVA PROSVJETE

I SPORTA:

PROGRAMI ZA STJECANJE SREDNJE STRUCNE SPREME

| PREKVALIFIKACIJU:

Red. Naziv programa Odobrenje Ministarstva znanosti,
Broj obrazovanja i Sporta i datum izdavanja
odobrenja
1. Ekonomist (IV. Stupanj) UP/1-602-07/04-03/79;  7.3.2005.
2. Prodava¢ UP/1-602-07/04-03/79;  7.3.2005.
3. Kuhar UP/1-602-07/04-03/79;  7.3.2005.
4. Konobar UP/1-602-07/04-03/79;  7.3.2005.
5. Voza¢ motornoga vozila UP/1-602-07/04-03/79;  7.3.2005.

V. Program USAVRSAVANJA

proizvodnju vijaka

Red. Odobrenje Ministarstva znanosti,

Broj Naziv programa obrazovanja i Sporta i datum izdavanja
odobrenja

1. PodeSivac strojeva za

UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.

2. Voditelj pripreme i provedbe
EU projekata

UP/1-602-07/19-03/00213; 30.8.2019.

VI. Programi STRUCNOG

OSPOSOBLJAVANJE

Red. Odobrenje Ministarstva znanosti,
Broj Naziv programa obrazovanja i Sporta i datum
izdavanja odobrenja
1. Kuhar UP/I-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
2. Konobar UP/I-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
3. Pekar UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
4. Mljekar-sirar UP/1-602-07/07-03/00130; 24.12.2007.
5. Proizvodad priuta UP/I-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
6. Vinar-vinogradar UP/1-602-07/06-03/00085; 5.3.2007.
7. Voéar UP/I-602-07/06-03/00085; 5.3.2007.
8. Bravar UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
9. Zidar UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
10. | Zavariva¢ REL postupkom UP/I-602-07/05-03/17; 25.9.2005.




11. | Autogeni zavariva¢ UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
12. Pomoéni tesar UP/1-602-07/06-03/00085; 5.3.2007.
13. | Pomoc¢ni armiraé-savija¢ Zeljeza UP/1-602-07/06-03/00085; 5.3.2007.
14. | Vozad vilicara UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
15. Radunovoda UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
16. Operater na ra¢unalu UP/1-602-07/06-03/00085; 5.3.2007.
17. | Njegovatelj UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
18. | Krojad-Sivad UP/1-602-07/05-03/17; 25.9.2005.
19. | Rukovatelj bagerom UP/1-602-07/12-03/00012; 25.1.2012.
20 " buldoZerom i grederom UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
21 " crpkom za beton i mikserom | UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
22 " kompresorom i kompreso- | UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
rskim strojem
23 " lakom dizalicom UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
24 " motornom pilom UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
25 " rovokopacem UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
26 " strojem za otkop i preradu UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
kamena
27 " strojem za polaganje betona | UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
i asfalta
28 " vibracijskim nabijatem UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
29 " utovarivadem UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
30 " valjkom UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
31 " mosnom i portalnom
dizalicom UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
32 Postavljanje i rastavljanje cijevne skele | UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
33 Signaliste i vezaca tereta UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
34 Rukovatelja motornom kosilicom UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
35 Uzgajivaca, sakupljaca i preradivaca ljekovitog i
aromatiénog bilja UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
36 Péelara UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
37 Proizvodaca rakije i drug. domacih
aromatiziranih pica UP/1-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
38 Vrtlara UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
39 Povréara UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
40 Uzgajivala goveda i proizvodata mlijeka UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
41 Peradara UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
42 Ovéara — kozara UP/I-602-07/12-03/00029; 5.3.2012.
43 Monter/ka solarnih toplinskih sustava UP/1-602-07/12-03/00078; 10.4.2012.
44 Alatni¢ar UP/I-602-07/12-03/00078; 10.4.2012.
45 Kalioc UP/I-602-07/12-03/00078; 10.4.2012.
46 Priprematelj metalnih sirovina UP/1-602-07/12-03/00078; 10.4.2012.
47 Rukovatelj laserskim uredajem za
rezanje i zavarivanje UP/1-602-07/12-03/00078; 10.4.2012.
48. | SKkladiStar UP/I-602-07/12-03-00207; 24.10.2012.
49. | Tkalja UP/I-602-07/13-03/00180; 14.11.2013.
50. | Oblikovanje dekorat. predmeta od gline | UP/I-602-07/13-03/00276; 7.1.2014.

51.

Izrada rukotvorina od vune i konca

UP/1-602-07/14-03/00055; 24.2.2014.




52. Pomo¢nik u nastavi u radu s uéenicima s

teSko¢ama UP/I-602-07/14-03/00187; 8.9.2014.
53. | Gerontodoman UP/1-602-07/15-03/00321; 05.11.2015.
54. | Dadilja UP/1-602-07/16-03/00052; 08.3.2016.
55. | Priprematelj bureka i pizza UP/1-602-07/17-03-00186; 06.6.2017.
56. | Priprematelj pizza UP/1-602-07/17-03-00186; 06.6.2017.

57. | Njegovatelj starijih i nemo¢nih osoba UP/1-602-07/17-03-00301; 07.11.2017.

58. | Rukovatelj mot. kosilicom i trimerom UP/1-602-07/17-03-00324; 06.12.2017.

59. | Monter suhe gradnje UP/1-602-07/18-03-00108; 07.5.2018.
60. | Soboslikar — li¢ilac UP/1-602-07/18-03-00108; 07.5.2018.
61. | Knjigovoda UP/1-602-07/19-03/00213; 30.8.2019.

P.S. Temeljem stru¢nog misljenja Agencije za obrazovanje odraslih, Klasa: 602-07/10-02/84;
Ur.broj: 357-06-10-02 od 14. svibnja 2010. godine i ""misljenja' Ministarstva znanosti, obrazovanja
i $porta, Klasa: 602-07/10-03/00090; Ur.broj: 533-09-10-02, od 07. lipnja 2010. godine, navedeni
programi (stjecanja SSS i prekvalifikacije, struénog usavr§avanja i osposobljavanja od rednog
broja 1 do 18), mogu se izvoditi na temelju "izmijenjenih programa’ utvrdenih 2010. godine, a na
temelju vaZeéih odobrenja.

VI1.1. Programi uéenja STRANIH JEZIKA

Red. Odobrenje Ministarstva znanosti,
broj Naziv programa obrazovanja i Sporta i datum
izdavanja odobrenja
1. Verificirani program ucenja stranih
jezika ENGLESKI JEZIK (stupnjevi UP/1-602-07/15-03/00129; 4.5.2015.
Al,A2B1,B2,C1,C2)
2. Verificirani program ucenja stranih

jezika NJEMACKI JEZIK (stupnjevi UP/1-602-07/15-03/00129; 4.5.2015.
Al,A2B1,B2,C1)

VII. Nositelji programa - nastavnici

Za predavace (nastavnike) za svako od zanimanja stjecanja srednje strucne
spreme 1 prekvalifikaciju, a za koje UciliSte ima odobrenje izdano od strane
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, angazirat ¢e se stru¢ne osobe koje
ispunjavaju sve uvjete predvidene Nastavnim planom i programom za navedeno
zanimanje, a koji je donijelo nadlezno Ministarstvo.

Odabir nastavnika izvrsit ¢e se putem javnog poziva, koji ¢e raspisati ravnatel]
Ucilista.

Na poziv se mogu javiti strune osobe (nastavnici) koji ispunjavaju propisane
uvjete, do 30. rujna 2019. godine.

Zapredavace programa strucnog usavrsavanja i programa osposobljavanja, koje
tijekom Skolske godine bude izvodilo ovo Uciliste, takoder ¢e se angazirati stru¢ne



osobe (predavaci) koji ispunjavaju uvjete za izvodenje istih, kao 1 pedagoske
kompetencije.

Odabir predavaca za programe osposobljavanja i usavrSavanja izvrsit ¢e se
tijekom priprema za izvodenje istih vode¢i rauna o uvjetima iz prethodnog stavka.

Nakon §to se utvrde obrazovni programi koji ¢e se tijekom Skolske godine
izvoditi, sainit ¢e se tablice nastavnika — predavaca po pojedinim programima i
nastavnim predmetima, koji ¢e se pridodati Kurikulumu i predstavljati njegov sastavni
dio.

Isti postupak ¢e se odnositi i na popise polaznika svakog od obrazovnih
programa koje budemo izvodili tijekom Skolske godine.

VIII. Izvedbeni programi po podrucju rada

VII1. 1a. Programi stjecanja SSS i prekvalifikacija - EKONOMIST
KONZULTATIVNO - INSTRUKTIVNA METODA



KONZULTATIVNO - INSTRUKTIVNA NASTAVA

A. OPGEOBRAZOWNI DIO

MODUL

NASTAVNI PREDMETI

Broj sati (redovita nastava, obrazovanje odraslih, skupne konzultacije i individualne konzultacije)

1. razred 2. razred 3. razred 4. razred

RN |00 [ SK | IK RN |00 | SK | IK RN [OO [SK|[IKf RN [OO [SK | IK

HRVATSKI JEZIK 105 | 53 [ 35 ) 18] 105 | 53 | 35 [ 18 || 105 [ 53 | 35| 18 f 96 | 48 [ 32| 16

g‘ STRANI JEZIK 105 | 53 [ 35| 18] 105 | 53 | 35 [ 18 || 105 [ 53 | 35 [ 18 96 | 48 [ 32| 16

g POVIJEST 70 3512312 70 35123 ] 12

g VJERONAUK/ETIKA 35 18112] 6 35 18112 6 35 18112 ] 6 32 16 [11[5

E GEOGRAFIJA 70 3512312 70 352312 70 3512312 64 121 |1

9.5 TJELESNA | ZDRAVSTVENAKULTURA || 70 352312 70 3B 2312 70 35023 12 64 21211

g MATEMATIKA 105 | 53 [ 35| 18] 105 | 53 | 35 [ 18 | 105 [ 53 | 35| 18 96 | 48 [ 32| 16
3 KEMIJA 70 35123 ] 12
BIOLOGIJA 70 351 23] 12

UKUPNO SATI A. 700 |[ 352 232 (1120 560 |(282( 186 96 [ 490 | 247( 163 | 84 || 448 [ 224 149 75

B. POSEBNI STRUKOWNI DIO

B1. OBVEZNI Broj sati (redovita nastava, obrazovanje odraslih, skupne konzultacije i individualne konzultacije)
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
MobUL: RN oo [sk [k | RN oo sk |k ] rv oo [sk| k] v [oo]sk]| ik
OSNOVE EKONOMIJE 70 [35 (2312 70 (352312 70 |35 |23 |12 64 | 32| 21|11
OSNOVE EKONOMIJE 0
STATISTIKA 3BT (18] 12| 6
3BV [3B[3B| 0
70 70
POSLOVNE KOMUNIKACIJE 35T (1812 6 35T | 181 12| 6
POSLOVNE KOMUNIKACIJE BV 5|6 0 %vV]n]%]0
KOMUNIKACIJSKO - PREZENTACIJSKE 70
VJESTINE 3BT (18] 12| 6
35V [35[35| 0
70
OSNOVE RACUNOVODSTVA 3BT | 18[12] 6
3BV [3B[3B| 0
RACUNOVODSTVO TROSKOVA | 108
IMOVINE 70T [ 35 (23|12
RACUNOVODSTVO | FINANCIJE BV %1510
RACUNOVODSTVO PROIZVODNJE | 105
TRGOVINE 70T [ 35| 23 | 12
35V [35[35| 0
128
PODUZETNICKO RACUNOVODSTVO 2V |16 (11| 5
9%V [96 [ 9% [ 0
70 64
MARKETING MARKETING 3BT (18|12 6 | 32T [16[ 11| 5
3BV [35 35| 0 32v (32320
FINANCIJSKO TRZISTE | BANKARSTVO | OSIGURANJE 105 o4
INSTITUCIJE 70T | 35| 23 (12 64V [ 64 | 64| O
TRZSTE KAPITALA 3BV | 3B5[35] 0| 64 [32]21| 1
70 105
PODUZETNISTVO 35T [ 1812 6 || 70T | 35|23 [ 12
PODUZETNISTVO U PRIMJENI 35V [35 35| 0 3BV [3B[3B|0
\VJEZBENICKA TVRTKA 70 o4
70V [70 [ 70| O | 64V [ 64 [ 64| O
DRUSTVENO ODGOVORNO DRUSTVENO ODGOVORNO 70 |35 23] 12
POSLOVANJE POSLOVANJE
PRAVNO OKRUZENJE POSLOVANJA [[PRAVNO OKRUZENJE POSLOVANJA 64 [32 21| 1
70 70
INFORMATIKA INFORMATIKA
70V [70[70 | 0 70v [ 70 [70 (| O
UKUPNO SATI B1. 350 || 264 234 30 | 490 [1333] 279 54 | 560 [ 404( 350( 54 | 512 [ 384 341 43




B2, IZBORNI Broj sati (redovita nastava, obrazovanje odraslih, skupne konzultacije i individualne konzultacije)

STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
MODUL RN 00 | SK | IK RN 00 [ SK | IK RN 00 | SK | K RN 00 [ SK | IK
70
OBITELJSKI POSAO OBITELJSKI POSAO 35T [18]12] 6
35V [ 35 ]3] 0
70

GLOBALNO POSLOVNO OKRUZENJE [[GLOBALNO POSLOVNO OKRUZENJE 35T | 18] 12] 6
35V | 35]13)0
UVOD U POSLOVNO UPRAVLJANJE [UVOD U POSLOVNO UPRAVLJANJE 70 35123 )12

OSNOVE TURIZMA OSNOVE TURIZMA 70 3523 )12

70
35T | 18] 12| 6

RACUNOVODSTVO NEPROFITNIH  [RACUNOVODSTVO NEPROFITNIH

ORGANIZACIJA ORGANIZACIJA
3BV | 35[35] 0
70
UPRAVLJANJE PRODAJOM UPRAVLJANJE PRODAJOM 357 |18 [ 12] 6
35V | 35[35] 0
64
ANALIZA FINANCIJSKIH 1ZVJESCA [|ANALIZA FINANCIJSKIH IZVJESCA 2T |16 11] 5
2v | 32320
64
MARKETING USLUGA MARKETING USLUGA 2T |16 11] 5
2v | 32320
UKUPNO SATI B2. 70 (53] 47f 6| 70 [35(23f 12 70 53|47 6 | 64 [ 48[ 43| 5
UKUPNO SATI B1. + B2. 420 |[317] 281 36 | 560 [ 368 302| 66 || 630 |[457( 397( 60 | 576 [ 432 384 48
C.ZAVRSNI RAD
uKuPNO C. ||
SVEUKUPNO SATI A + B+ C || 1120 ||669||513|| 156|| 1120 ||eso||4ss|| 1sz|| 1120 ||7o4||5eo|| 144|| 1024 ||sss||533|| 123|

*Napomena: U prvom razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih
strukovnih modula s pripadaju¢im nastavnim predmetom. U drugom razredu polaznik
bira jedan od dvaju ponudenih izbornih strukovnih modula s pripadajuc¢im nastavnim
predmetom. U tre¢em razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih
strukovnih modula s pripadaju¢im nastavnim predmetom. U cCetvrtom razredu polaznik
bira jedan od dvaju ponudenih izbornih strukovnih modula s pripadajuc¢im nastavnim
predmetom.



VIII. 1b.

KONZULTATIVNO - INSTRUKTIVNA METODA

DOPISNO - KONZULTATIVNA NASTAVA / OPCEOBRAZOVNI MODUL

Programi stjecanja SSS i prekvalifikacija — PRODAVAC

A. OPCEOBRAZOWNI DIO
Broj sati (redovita nastava, obrazovanje odraslih, skupne iil
MODUL NASTAVNI PREDMETI 1. razred 2. razred 3. razred
RN 00 | SK IK RN 00 | SK IK RN 00 | SK IK
HRVATSKI JEZK 105 | 53 [ 11 [ 42 || 105 | 53 | 11 | 42 96 48 | 10 [ 38
STRANI JEZIK 70 35 7 28 70 35 7 28 64 32 6 26
g‘ POVIJEST 70 | 35| 7 | 28
=) GEOGRAFIJA 70 [ 35| 7 [ 28
E VJERONAUK / ETIKA 35 18 4 14 35 18 4 14 32 16 3 13
g POLITIKA | GOSPODARSTVO 64 32 6 26
g TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA| 70 35 7 28 70 35 7 28 64 32 6 26
ﬁ MATEMATIKA 70 | 35| 7 [ 28] 70 [ 35| 7 |28 64 |32] 6 | 2
S 70
(OSNOVE INFORMATIKE 35T 18 4 14
35V | 35 | 35 0
UKUPNO SATI A. 420 | 211 || 43 | 168 || 490 | 264 || 82 || 182 || 384 [ 192 | 37 [ 155
KONZULTATIVNO - INSTRUKTIVNA NASTAVA / STRUKOVNI MODULI
B. POSEBNI STRUKOWNI DIO
B1. OBVEZNI Broj sati (redovita nastava, obrazovanje odraslih, skupne iil
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI 1. razred 2. razred 3. razred
MODUL RN 00 | SK IK RN 00 | SK IK RN 00 | SK IK
140
NABAVNO POSLOVANJE 105T | 53 35 18
35V | 35 | 35
NABAVA POSLOVANJE PRODAVAONICE 35 18 12 6
105
POZNAVANJE ROBE 70T 35 23 12
3V | 35| 35 0
105
PRODAJNO POSLOVANJE 70T 35 23 12
35V | 35 | 35 0
PRODAJA
105 64
POZNAVANJE ROBE 70T | 35 | 23 | 12 || 32T | 16 [ 11 5
35V | 35 | 35 0 32V | 32 | 32 0
70
PRODAJNA KOMUNIKACIJA 35T 18 12 6
POSLOVNA KOMUNIKACIJA 35V | 35 | 35 0
POSLOVNA DOKUMENTACIJA 32
32V | 32 | 32 0
70
(OSNOVE MARKETINGA 35T 18 12 6
MARKETING U TRGOVINI
35V | 35 | 35 0
PONASANJE POTROSACA 2 [ 1|5
PRAKTICNA NASTAVA TRGOVACKA PRAKSA 140 245 448
140P | 140 [ 140 | O || 245P | 245 | 245 O | 448P [ 448 | 448 | 0
UKUPNO SATI B1. 490 | 369 | 327 | 42 || 525 || 438 [ 408 | 30 | 576 | 544 | 534 | 10




B2. 1ZBORNI Broj sati (redovita nastava, obrazovanje odraslih, skupne k il
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI * 1. razred 2. razred 3. razred
MODUL RN 00 | SK 1K RN 00 | SK 1K RN 00 | SK 1K
70
EKOLOGIJA| ODRZIVI RAZVOJ [[EKOLOGIJA | ODRAVI RAZVOJ 357 [ 18 |12 | 6
3V [ 35 |35 | 0
KREATIVNOST U POSLOVANJU [[KREATIVNOST U POSLOVANJU 0
7ov |70 70| 0
ARANZIRANJE | ESTETSKO  [JARANZIRANJE | ESTETSKO 70
OBLIKOVANJE (OBLIKOVANJE 357 18 12 8
3V | 35 |35 | 0
70
PREZENTACIJSKE VJESTINE  [[PREZENTACIJSKE VJESTINE 3BT [ 18|12 ] 6
3BV [ 35|35 ] 0
64
UPRAVLJANJE PRODAVAONICOM [[UPRAVLIANJE PRODAVAONICOM 2T [ 16| 11| 5
2v |32 ]3]0
64
ODNOSI S KUPCIMA (ODNOSI S KUPCIMA 32T 16 11 5
v | 32|32 o0
UKUPNO SATI B2. 70 [ 53 47| 6 || 70 | 53 [ 47| 6 | 64 | 48| 43| 5
UKUPNO SATI B1. + B2. 560 || 422 || 374 || 48 || 595 [ 491 || 455 36 || 640 [ 592 [ 577 || 15

C.ZAVRSNI RAD

UKUPNO C.

SVEUKUPNOSATI A+B+C

|| 980 || 633 || 513 || 120 ||

1085 || 755 || 641 || 114 || 1024 || 784 || 704 || 80 |‘




VIII. 1b.

Nastavni plan — za konzultativno-instruktivnu nastavu

Programi stjecanja SSS i prekvalifikacija - KUHAR

_ 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
Nastavni
predmeti RN|OO|SK |[IK |RN |OO|[SK |IK [RN [0OO|SK |IK
Hivatskijezik | 105 |53 |35 |18 |105 |53 |35 |18 |96 |48 |32 |16
Povijest 70 |35 |24 |11 |- |- |- |- |- |- |- |-
Politika i
gospodarstvo | ] ) ) ) ] ) ] S I R
Tjelesna i
zdravstvena 70 35 |24 |11 |70 35 (24 |11 |64 32 |22 |10
kultura
Vieronauk/ 35 |18 |12 |6 |35 |18 |12 |6 |32 |16 |12 |4
Etika
Strani jezik | 70 |35 |24 |11 |70 |35 |24 |11 |64 |32 |22 |10
Stranijezik 1l 1 76 |35 |24 |11 |70 |35 |24 |11 |ea |32 |22 |10
Gospodarska | 7 | 35 o4 |11 |70 |35 |24 |11 |64 |32 |22 |10
matematika
Racunalstvo |76 135 |24 |11 |35 |18 |12 |6 |- |- |- |-
Povijest
hrvatske . . i _ - - - - 64 32 |22 |10
kulturne
bastine
Biologija s
higijenom i 35 (18 |12 |6 |70 |35 |24 |11 |- - - -
ekologijom
Organizacija
poslovanja - - - - 70 |35 |24 |11 |64 |32 |22 |10
ugostiteljskih
poduzeéa
Osnove 70 |35 |24 |11 |- N - - -
turizma
POFAIENENS 70 |35 |24 |11 |70 |35 |24 |11 |64 |32 |22 |10
robe i prehrana
Ugostvlﬁeljslfo i i ) 3 70 35 |24 |11 |- - - -
posluZivanje
Kuharstvo 245 | 123 (82 |41 |245 |123 |82 |41 |256 |128 |85 |43
Prakticna 280 [280 | 280 |- | 280 |280|280 |- | 256 | 256 | 256 |-
nastava
UKUPNO | 1260 | 772 | 613 | 159 | 1260 | 772 | 613 | 159 | 1152 | 704 | 561 143

RN — redovita nastava
SK — skupne konzultacije

OO - obrazovanje odraslih
IK — individualne konzultacije




Nastavni plan za dopisno-konzultativhu nastavu

Nastavni
predmeti

1.RAZRED

2.RAZRED

3.RAZRED

RN

00 | SK

RN

00 | SK

RN

00 | SK

Hrvatski jezik

105

53 |11

42

105

53 |11

96

48 | 10

38

Povijest

70

35 |7

28

Politika i
gospodarstvo

64

32 |7

25

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

70

35 |7

28

70

35 |7

28

64

32 |7

25

Vjeronauk/
Etika

35

18 |4

14

35

18 | 4

14

32

16 | 4

12

Strani jezik |

70

35 |7

28

70

35 |7

28

64

32 |7

25

Strani jezik Il

70

35 |7

28

70

35 |7

28

64

32 |7

25

Gospodarska
matematika

70

35 |7

28

70

35 |7

28

64

32 |7

25

Racéunalstvo

70

35 |7

28

35

18 | 4

14

Povijest
hrvatske
kulturne
bastine

64

32 |7

25

Biologija s
higijenom i
ekologijom

35

18 |4

14

70

35 |7

28

Organizacija
poslovanja
ugostiteljskih
poduzeca

70

35 |7

28

64

32 |7

25

Osnove
turizma

70

35 |7

28

Poznavanje
robe i
prehrana

70

35 |7

28

70

35 |7

28

64

32 |7

25

Ugostiteljsko
posluZivanje

70

35 |7

28

Kuharstvo

245

123 | 25

98

245

123 | 25

98

256

128 | 26

102

Prakti¢na
nastava

280

280 | 280

280

280 | 280

256

256 | 256

UKUPNO

1260

772 | 380

392

1260

772 | 380

392

1152

704 | 352

352

RN — redovita nastava
SK — skupne konzultacije

OO - obrazovanje odraslih
IK — individualne konzultacije




VIIl. 1d. NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZA ZANIMANJE
KONOBAR

Nastavni plan — za konzultativno-instruktivnu nastavu

_ 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Nastavni

predmeti RN|OO|SK |IK |[RN |00 |[SK |IK |[RN |00 |SK |IK
Hrvatski jezik 105 |53 |35 [18 |105 |53 |35 |18 |96 |48 |32 |16
Povijest 70 |35 |24 |11 |- - - - - - -
Politika i
gospodarstvo B B B B B B . ) 64 32 22 10
Tjelesnaii
zdravstvena 70 |35 |24 |11 |70 |35 |24 |11 |ea |32 |22 |10
kultura
Vj k
UL 3 |18 |12 |6 |35 |18 |12 |6 |32 |16 |12 |4
Strani jezik | 105 |53 |35 |18 |105 |53 |35 |18 |96 |48 |32 |16
Strani jezik Il 70 |35 |24 |11 |70 |35 |24 |11 |96 |48 |32 |16
s el 70 |35 |24 |11 |70 |35 |24 |11 |64 |32 |22 |10

Racunalstvo 70 |35 |24 |11 |35 |18 |12 |6 |- -]

Povijest hrvatske
kulturne bastine

Biologija s
higijenom i 70 35 |24 |11 |- - - - - - - -
ekologijom

Poslovna
psihologija i - - - - 70 35 |24 |11 |- - - -
komunikacija

Osnove turizma 70 35 24 11 _ _ _ - - - - -

Turisticka - - - -
geografija - - - - 70 3% (24 |11
Hrvatske

Organizacija
poslovanja
ugostiteljskih
poduzeéa

Marketing u - - - - - - - -

turizmu 32 16 12 4

Kuharstvo - - - - 70 35 24 11 - - - -

Ugostiteljsko

Poznavanje robe i
prehrana 70 35 |24 |11 | 35 18 |12 |6 32 16 12 |4

Prakti¢na nastava 280 | 280 | 280 | - 280 280 | 280 | - 256 256 | 256 | -

UKUPNO 1260 | 772 | 613 | 159 | 1260 | 773 | 613 | 160 | 1152 | 704 | 562 | 142

RN — redovita nastava OO - obrazovanje odraslih
SK — skupne konzultacije IK —individualne konzultacije




Nastavni plan za dopisno-konzultativhu nastavu

Nastavni
predmeti

1.RAZRED

2.RAZRED

3.RAZRED

RN

0]0)

SK

RN

0]0)

SK

RN

0]0)

SK

Hrvatski jezik

105

53

11

42

105

53

11

96

48

10

38

Povijest

70

35

28

Politika i
gospodarstvo

64

32

26

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

70

35

28

70

35

28

64

32

26

Vjeronauk/
Etika

35

18

14

35

18

14

32

16

13

Strani jezik |

105

53

42

105

53

42

96

48

10

38

Strani jezik Il

70

35

28

70

35

28

96

48

10

38

Gospodarska
matematika

70

35

28

70

35

28

64

32

26

Racéunalstvo

70

35

28

35

18

14

Povijest hrvatske
kulturne bastine

64

32

26

Biologija s
higijenom i
ekologijom

70

35

28

Poslovna
psihologija i
komunikacija

70

35

28

Osnove turizma

70

35

28

TuristiCka
geografija
Hrvatske

70

35

28

Organizacija
poslovanja
ugostiteljskih
poduzeca

70

35

28

64

32

26

Marketing u
turizmu

32

16

13

Kuharstvo

70

35

28

Ugostiteljsko
posluzivanje

175

88

18

70

175

88

18

70

192

96

19

77

Poznavanje robe
i prehrana

70

35

7

28

35

18

4

14

32

16

13

Prakticna
nastava

280

280

280

280

280

280

256

256

256

UKUPNO

1260

772

380

392

1260

773

381

392

1152

704

344

360

RN — redovita nastava

SK — skupne konzultacije

OO - obrazovanje odraslih

IK — individualne konzultacije




VIIl. 1le. NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZA ZANIMANJE

VOZAC MOTORNOGA VOZILA
- 1ZVEDBENI NASTAVNI PLAN — konzultativno-instruktivhom

nastavom

Broj sati - redovno obrazovanje/obrazovanje odraslih

1.godina | 2.godina | 3.godina UKUPNO
Hrvatski jezik 105/53 105/53 96/48 306/154
Strani jezik 70/35 70/35 64/32 204/102
Povijest - 70/35 - - 70/35
Politika i gospodarstvo - - 64/32 64/32
Tjelesna i zdravstvena 70/35 70/35 64/32 204/102
kultura
Vjeronauk/Etika 35/18 35/18 32/16 102/52
Geografija 70/35 70/35* - 140/70
Matematika 70/35 70/35 64/32 204/102
Fizika 70/35 - - 70/35
Racunalstvo 70/35 - - 70/35
Osnove prijevoza i prijenosa 70/35 - - 70/35
Goriva i maziva 70/35 - - 70/35
Cestovna vozila 105/53 70/35 64/32 239/120
Prva pomo¢ u cestovnom - 35/18 - 35/18
prometu
Prometna kultura - 70/35 - 70/35
Propisi u cestovnom - 70/35 - 70/35
prometu
Prijevoz tereta - - 96/48 96/48
Prijevoz putnika- - - 64/32 64/32
Prometna tehnika - - 64/32 64/32
Izborni predmet: 70/35 70/35 64/32 204/102
A) Drugi strani jezik
B) Prometna infrastruktura
C) Tehnologija prijevoza
Prakti¢na nastava 70/70 245/245 224%[224 539
Upravljanje motornim - - 454145 45
vozilom C kategorije®
Ukupno 1015/544 980/614 1005/637 3000/1795

1 35 sati Prometne geografije

2 35 sati u funkciji zavr$nog rada

3 Za polaznike programa obrazovanja odraslih obvezna je B kategorija i uvjerenje o dusevnoj i tjelesnoj
sposobnosti za upravljanje vozilom C kategorije
4 Nastava se realizira pojedina¢no na vozilu C kategorije




Razred 1.

NASTAVNI PREDMETI

Broj sati konzultativno-instruktivne nastave

INDIVIDUALNE | SKUPNE UKUPNO
Hrvatski jezik 17 36 53
Strani jezik 12 23 35
Povijest 12 23 35
Etika/Vjeronauk 6 12 18
TZK 6 12 18
Matematika 12 23 35
Geografija 12 23 35
Fizika 12 23 35
Racunalstvo 12 23 35
Osnove prijevoza i prijenosa 12 23 35
Goriva i maziva 12 23 35
Cestovna vozila 17 36 53
Izborni predmet_ 12 23 35
- Drugi strani jezik
- Prometna infrastruktura
- Tehnologija prijevoza
Prakti¢na nastava 70
Sveukupno 527
Razred 2.

NASTAVNI PREDMETI

Broj sati konzultativno-instruktivne nastave

INDIVIDUALNE | SKUPNE UKUPNO
Hrvatski jezik 17 36 53
Strani jezik 12 23 35
Etika/Vjeronauk 6 12 18
TZK 6 12 18
Matematika 12 23 35
Geografija 12 23 35
Prva pomo¢ u cestovnom prometu 6 12 18
Prometna kultura 12 23 35
Propisi u cestovnom prometu 12 23 35
Cestovna vozila 12 23 35
Izborni predmet_ 12 23 35
- Drugi strani jezik
- Prometna infrastruktura
- Tehnologija prijevoza
Prakti¢na nastava 245
Sveukupno 597




Razred 3.

Broj sati konzultativno-instruktivne nastave
NASTAVNI PREDMETI INDIVIDUALNE | SKUPNE UKUPNO
Hrvatski jezik 16 32 48
Strani jezik 11 21 32
Politika i gospodarstvo 5 11 16
Etika/Vjeronauk 5 11 16
TZK 5 11 16
Matematika 11 21 32
Cestovna vozila 11 21 32
Prijevoz tereta 16 32 48
Prijevoz putnika 11 21 32
Prometna tehnika 11 21 32
Izborni predmet_ 11 21 32
- drugi strani jezik
- Prometna infrastruktura
- Tehnologija prijevoza
Prakti¢na nastava 224
Sveukupno 605

Upravljanje motornim vozilom "C" kategorije u propisanom trajanju od 45 sati, polaznici koji nemaju voza¢ku dozvolu "C"
kategorije obavljaju u autoskoli, a U¢ilitu se duzni priloziti lije¢nicko uvjerenje da su sposobni upravljati vozilima "C" kategorije



VIII. 11. PROGRAMI USAVRSAVANJA ZA OBAVLJANJE

POSLOVA U ZANIMANJU:

= |zvedbeni planovi i programi

Obrazovni sektor: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA |

METALURGIJA

Podesivaca strojeva za proizvodnju vijaka

PREDMET-NASTAVNA CJELINA Ukupno | Br. sati | Br. sati
sati skup. ind.
konzul. | konul.

1. | Elementi strojeva za proizvodnju vijaka 15 10 5
2. | Tehnicki materijali 1 obrada sa tehnickim crtanjem

21 14 7

3. | Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 4 3 1

Ukupno teorijske nastave: 40 27 13

4. | Praktic¢an rad 300 - 300

SVEUKUPNO SATI: 340 27 313

Obrazovni sektor: EKONOMIJA, TRGOVINA | POSLOVNA

ADMINISTRACIJA

VODITELJA PRIPREME I PROVEDBE EU PROJEKATA

Redovita nastava

Lo Broj sati

Rb. Nastavna cjelina T v Ukupno
1. |EU fondovi i programi 14 6 20
2. |Projektno planiranje 21 30 51
3. |Izrada projektne prijave 8 30 38
4. |Upravljanje provedbom projekata EU 12 12 24
5. |Evaluacija i izvjeStavanje na projektu 8 15 23
6. |Zastita na radu 2 2 4

UKUPNO 65 95 160

T - teorijska nastava V - vjezbe




Konzultativno-instruktivna nastava

Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T v Ukupno
SK IK

1. IEU fondovi i programi 9 5 6 | 20
2. |Projektno planiranje 14 7 30 51
3. |Izrada projektne prijave 5 3 30 38
4. |Upravljanje provedbom projekata EU 8 4 12 24
5. |Evaluacija i izvjeStavanje na projektu 5 3 15 23
6. |Zastita na radu 1 1 2 4

UKUPNO 42 23 95 160

SK - skupne konzultacije

T - teorijska nastava V - vjezbe

IK - individualne konzultacije

VI 11l. PROGRAMI OSPOSOBLJAVANJA ZA OBAVLJANJE

POSLOVA U ZANIMANJU:

= |zvedbeni planovi i programi

Obrazovni sektor:

GRADITELJSTVO | GEODEZIJA

Zidar
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Materijali i alati 30 20 10
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
10 7 3
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. Praktic¢an rad 140 - 140
SVEUKUPNO SATI: 180 27 153
Pomoc¢nog armiraca — savijaca Zeljeza
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Materijali i alati 30 20 10
2 Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 10 7 3
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. Praktic¢an rad 80 - 80
SVEUKUPNO SATI: 120 27 93




Pomoc¢nog tesara

Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Materijali i alati 40 30 10
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 10 7 3
Ukupno teorijske nastave: 50 37 13
3. Praktican rad 100 - 100
SVEUKUPNO SATI: 150 37 113
Rukovatelj crpkom za beton i mikserom
Nastavne cjeline Ukupno sati Broj sati Broj sati
SK 1K
1. Tehnologija rukovanja 22 15 7
crpkom za beton i mikserom
2. Zastita na radu, zastita od pozara
i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 28 19 9
3. Prakti¢an rad 100
SVEUKUPNO SATI: 128
Rukovatelj bagerom
Nastavne cjeline Ukupno sati Broj sati Broj sati
SK 1K
1. Tehnologija rukovanja 22 15 7
crpkom za beton i mikserom
2. Zastita na radu, zastita od pozara
i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 28 19 9
3. Praktican rad 100
SVEUKUPNO SATI: 128
Rukovatelj motornom pilom
4.2.  Nastavni plan - redovita nastava
RB. NASTAVNA CJELINA T PN UKUPNO
1. Konstrukcija motorne pile 5 - 5
2. Rukovanje motornom pilom 9 - 9
3. Zastita na radu i zastita od pozara 6 - 6
4, Prakti¢na nastava - 40 40
UKUPNO 20 40 60

T= teorijska nastava
PN= prakti¢na nastava




Nastavni plan - konzultativno-instruktivna nastava

RB. NASTAVNA CJELINA SK | IK | PN | UKUPNO

1. Konstrukcija motorne pile 3 2 - 5

2. Rukovanje motornom pilom 6 3 - 9

3. Zastita na radu i zastita od pozara 4 2 - 6

4. Prakti¢na nastava - - 40 40
UKUPNO 13 7 40 60

SK= skupne konzultacije
IK= individualne konzultacije
PN= prakti¢na nas



Rukovatelj strojem za polaganje betona i asfalta

Nastavna cjelina Ukupno | Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rukovanja strojem za polaganje 20 14 6
betona i asfalta
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
4, Prakti¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Rukovatelj kompresorom i kompresorskim strojem
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rukovanja kompresorom i kompresorskim
strojem 20 14 6
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
4, Praktic¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Rukovatelj rovokopacem
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rukovanja rovokopa¢em 20 14 6
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
4, Praktic¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Rukovatelj strojem za otkop i preradu kamena
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rukovanja strojem za otkop i preradu 20 14 6
kamena
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
4, Prakti¢an rad 120 120 /
SVEUKUPNO SATI: 146 138 8
Rukovatelj valjkom
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rukovanja valjkom 20 14 6
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
10 7 3
Ukupno teorijske nastave: 30 21 9
4, Praktic¢an rad 90
SVEUKUPNO SATI: 120 21




Rukovatelj lakom dizalicom

Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
Tehnologija rukovanja lakom dizalicom 20 14 6
Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
Prakti¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Rukovatelj buldoZerom i grederom
Nastavne cjeline Ukupno sati Broj sati Broj sati
SK IK
Tehnologija rukovanja buldoZzerom i grederom 30 20 10
Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 34 23 11
Prakti¢an rad 90 90 /
SVEUKUPNO SATI: 124 113 11
Rukovatelj vibracijskim nabija¢em
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
Tehnologija rukovanja vibracijskim nabijacem 20 14 6
Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
Praktic¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Rukovatelj utovariva¢em
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
Tehnologija rukovanja utovarivaéem 20 14 6
Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
Praktic¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Rukovatelja mosnom i portalnom dizalicom
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
Tehnologija rada 30 20 10
Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 34 23 11
Prakti¢an rad 86
SVEUKUPNO SATI: 120




Postavljanja i rastavljanja cijevne skele

Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rada 40 26 14
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 44 29 15
4, Praktic¢an rad 80
SVEUKUPNO SATI: 124
Signalista i vezaca tereta
PREDMET-NASTAVNA CJELINA Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rukovanja signalista i vezaca tereta na dizalicama 30 20 10
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 34 23 11
PRAKTICNA NASTAVA 86
SVEUKUPNO SATI: 120
Soboslikar - li¢ilac
Redovita nastava
- Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina I PN
1. Materijali za soboslikarsko - li¢ilacke radove 12 - 12
2. Alati i oprema u soboslikarsko - licilackim radovima 5 - S
3. Jednostavni poslovi soboslikara - li¢ioca 17 - 17
4, Zastita na radu 6 - 6
5. PraktiCna nastava - 100 100
Ukupno 40 100 140
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T PN
SK IK
1. Materijali za soboslikarsko - li¢ilacke 9 3 - 12
radove
2. Alati i oprema u soboslikarsko - li¢ilackim 3 2 5
radovima
3. Jednostavni poslovi soboslikara - li¢ioca 12 5 - 17
4, Zastita na radu 4 2 - 6
S. Prakti¢na nastava - - 100 100
Ukupno 27 13 100 140




Monter suhe gradnje
Redovita nastava

- Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina I PN
1. Gradevinski materijali za suhu gradnju 9 - 9
2. Alati i strojevi za suhu gradnju 8 8
3. Izvodenje objekata suhe gradnje 20 - 20
4, Zastita na radu 6 - 6
d. Prakticna nastava - 100 100
Ukupno 43 | 130 143
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati Ukupno
Rb Nastavna cjelina T PN
SK | IK
1. | Gradevinski materijali za suhu gradnju 6 3 - 9
2. | Alatii strojevi za suhu gradnju 5 3 8
3. | lzvodenje objekata suhe gradnje 14 6 - 20
4. | Zastita naradu 4 2 - 6
5. | Prakti¢na nastava - -1 100 100
Ukupno 29| 14| 100 143
POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA
Mljekara — sirara
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. TEHNOLOGIJA RADA 36 24 12
2. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA 1 PRVA 4 3 1
POMOC
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. PRAKTICAN RAD 80 - 80
SVEUKUPNO SATI: 120 27 93
Proizvodaca prsuta
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija proizvodnje priuta 36 24 12
2. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA 1 PRVA 4 3 1
POMOC
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. PRAKTICAN RAD 80 - 80
SVEUKUPNO SATI: 120 27 93




Voéara

Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. TEHNOLOGIJA RADA 36 24 12
2. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA 1 PRVA 4 3 1
POMOC
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. PRAKTICAN RAD 80 - 80
SVEUKUPNO SATI: 120 27 93
Vinara - vinogradara
a) Redoviti oblik izvodenja nastave
RB NASTAVNI PREDMET BROJ SATI
P VI PN UKUPNO
1. TEHNOLOGIJA RADA 36 36
2. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA 1 4 4
PRVA POMOC
Ukupno teorijske nastave: 40 40
3. PRAKTICNI RAD 80 80
SVEUKUPNO SATI 40 80 120
b) Konzultativno-instruktivni oblik izvodenja nastave
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. TEHNOLOGIJA RADA 36 24 12
2. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA I PRVA 4 3 1
POMOC
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. PRAKTICNI RAD 80 - 80
SVEUKUPNO SATI: 120 27 93
Pekara
Redovita nastava
- Broj sati
Rb. Nastavna cjelina Ukupno
T PN
1. |[Sirovine u pekarstvu 7 / 7
2. |Proizvodnja pekarskih proizvoda 30 / 30
3. |Zastita na radu 8 / 8
4. |Prakti¢na nastava / 95 95
UKUPNO 45 95 140




Konzultativno-instruktivna nastava

Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T PN Ukupno
SK IK
1. | Sirovine u pekarstvu 5 2 / 7
2. | Proizvodnja pekarskih proizvoda 20 10 / 30
3. |Zastita na radu 5 3 / 8
4. |Prakti¢na nastava / / 95 95
UKUPNO 30 15 95 140
Rukovatelj motornom kosilicom
Predmet-nastavna cjelina Ukupno sati Broj sati Broj sati
SK IK
1. Tehnologija rukovanja motornom kosilicom 20 14 6
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢
6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 26 18 8
3. Prakti¢an rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 126 118 8
Pomoc¢nog vrtlara
Predmet-nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rada 35 24 11
2 Zastita pri radu, zastita od poZara i prva pomo¢ 5 3 2
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. Prakti¢na nastava 80
SVEUKUPNO SATI: 120 27 13
Uzgajivaca goveda i proizvodaca mlijeka
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rada 60 40 20
2 Zastita pri radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 5 3 2
Ukupno teorijske nastave: 65 43 22
3. Prakti¢na nastava 55
SVEUKUPNO SATI: 120 43 22




Uzgajivaca, sakupljaca i preradivaca ljekovitog i aromati¢nog bilja

Redovita nastava

Lo Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T PN Ukupno
1. |Vrste, svojstva i primjena ljekovitog i aromati¢nog bilja 9 - 9
2. |Postupci uzgoja ljekovitog i aromati¢nog bilja 27 - 27
3. |Postupci sakupljanja samoniklog ljekovitog i aromati¢nog bilja 4 - 4
4. |Postupci obrade i prerade ljekovitog i aromati¢nog bilja 12 - 12
5. |Zastita na radu 8 - 8
6. |Prakti¢na nastava - 120 120
UKUPNO 60 | 120 180
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T PN Ukupno
SK IK
1. |Vrste, svojstva i primjena ljekovitog i aromati¢nog bilja 6 3 - 9
2. |Postupci uzgoja ljekovitog i aromatic¢nog bilja 18 9 - 27
3. |Postupci sakupljanja samoniklog ljekovitog i aromati¢nog bilja 3 1 4
4. |Postupci obrade i prerade ljekovitog i aromati¢nog bilja 8 4 - 12
5. |Zastita na radu 5 3 - 8
6. |[Prakti¢na nastava - - 120 120
UKUPNO 40 20 | 120 180
T - teorijska nastava
SK - skupne konzultacije, IK - individualne konzultacije
PN - prakti¢na nastava
Proizvodaca rakija i drugih domacih aromatiziranih pic¢a
NASTAVNA CJELINA Ukupno sati | Br. sati skup. | Br. sati ind.
konzul. konul.
1. Tehnologija rada 30 20 10
2. Zastita na radu, zastita od poZzara i prva pomo¢ 4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 34 23 11
3. Prakti¢na nastava 86 - 86
Ukupno sati: 120 23 97




Povréara

Predmet-nastavna cjelina Ukupno sati Broj sati Broj sati
SK IK
1. TEHNOLOGIJA RADA 30 20 10
2. EKONOMIKA POVRCARSKE PROIZVODNIE
6 4 2
3. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA I PRVA
POMOC 4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. Prakti¢an rad 80 - -
SVEUKUPNO SATI: 120 27 120
Peradara
Nastavna cjelina Ukupno sati Broj sati Broj sati
SK IK
1. Tehnologija rada 60 40 20
2 Zastita pri radu, zastita od pozara i prva pomo¢
5 3 2
Ukupno teorijske nastave: 65 43 22
3. Prakti¢na nastava 55
SVEUKUPNO SATI: 120 43 22
Pcelara
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rada 60 40 20
2 Zastita pri radu, zastita od pozara i prva pomo¢
5 3 2
Ukupno teorijske nastave: 65 43 22
3. Prakti¢na nastava 55
SVEUKUPNO SATI: 120 43 22
Ovdéar — kozar
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rada 60 40 20
Zastita pri radu, zastita od pozara i prva pomoc¢ 5 3 2
Ukupno teorijske nastave: 65 43 22
3. Prakti¢na nastava 55 - 55
SVEUKUPNO SATI: 120 43 77




Rukovatelj motornom kosilicom i trimerom

Nastavni plan - REDOVNA NASTAVA

PRAKTICNA
RB NASTAVNE CJELINE TEORVA | "\ AsTaya |UKUPNO
1. |Konstrukcija motorne kosilice i trimera 14 14
5 R_ukovanje motornom kosilicom i 10 10
trimerom
3. |Zastita na radu 6 6
4 |PRAKTICNA NASTAVA 90 90
UKUPNO SATI 30 90 120
Nastavni plan - KONZULTATIVNO - INSTRUKTIVNA NASTAVA
TEORIA PRAKTICNA
RB. | NASTAVNA CJELINA NASTAVA UKUPNO
SK | IK
1 K_onstrukcua motorne kosilice i 10| a 14
trimera
5 R_ukovanje motornom kosilicom i 7 3 10
trimerom
3. Zastita na radu 4 2 6
4. PRAKTICNA NASTAVA 90 90
UKUPNO 21 | 9 90 120
STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA
Zavarivac¢a REL postupkom
Redovita nastava
- Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T T v ]| PN
1. Materijali, oprema i izvori struje za zavarivanje 15 15
2. Zavarivanje rucnim elektrolu¢nim postupkom - 29 | 12 41
REL
3. Zastita na radu, zastita od poZzara i prva pomo¢ 6 - 6
4, Prakti¢na nastava 148 148
Ukupno 50| 12| 148 210




Konzultativno-instruktivna nastava

Broj sati Uku
Rb. Nastavna cjelina VJ | PN | pno
SK | IK
1. | Materijali, oprema i izvori struje za zavarivanje 10 - - 15
2. | Zavarivanje ru¢nim elektrolu¢nim postupkom - 20 12 . 41
REL
3. | Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 4 - . 6
4. | Prakti¢na nastava - -| 148 | 148
Ukupno 34| 16| 12| 148 | 210
SK — skupne konzultacije IK — individualne konzultacije
PN — prakti¢na nastava T — teorijska nastava
V —vjezbe
Autogenog zavarivaca
PREDMET-NASTAVNA CJELINA Ukupno Br.sati Br. sati
sati skup. ind. konul.
konzul.
1. Tehnologija rada zavarivaca 40 28 12
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 44 - -
3. Praktican rad 110 - 110
Ukupno sati: 154 31 123
Bravara
PREDMET-NASTAVNA CJELINA Ukupno Br. sati | Br. sati
sati skup. ind. konul.
konzul.
1. Tehnologija rada bravara 40 28 12
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 4 3 1
Ukupno teorijske nastave: 44 - -
3. Prakti¢an rad 80 - 80
Ukupno sati: 124 31 93
Rukovatelj laserskim uredajem za rezanje i zavarivanje
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija rada 40 30 10
2. Zastita na radu, zaStita od pozara i prva pomo¢
6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 46 34 12
3. Praktican rad 100 100 /
SVEUKUPNO SATI: 146 134 12




Priprematelj metalnih sirovina

NASTAVNA CJELINA Ukupno Br. sati Br. sati
sati skup. ind. konul.
konzul.
1. Tehnologija rada 58 39 19
2. Zastita na radu, zastita od poZara i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 64 43 21
3. Prakti¢na nastava 120 120 /
Ukupno sati: 184 163 21
Alatnicar
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija materijala 20 14 6
2. Tehnologija rada 30 27 13
3. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 56 45 21
4, Prakti¢na nastava 150 150 /
SVEUKUPNO SATI: 206 195 21
Kalioc
Nastavna cjelina Ukupno Broj sati Broj sati
sati SK IK
1. Tehnologija materijala 18 12 6
2. Tehnologija rada 40 27 13
3. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 6 4 2
Ukupno teorijske nastave: 64 43 21
4, Prakti¢na nastava 150 150 /
SVEUKUPNO SATI: 214 193 21
Monter solarnih toplinskih sustava
Broj sati
.. Prakti¢n
Br. Nastavna cjelina Teorijska nastava n:sttaﬁlaa Ukupno
Skupne individualne
konzultacije | konzultacije
1. Osqune' termod'inamiéke 5 1 ) 3
veli€ine i procesi
2. Materijali u instalacijskoj tehnici 3 1 - 4
3. Izvodenje instalacija. Mjere zastite na radu. 7 3 10 20
4. Armatura instalacija 4 1 - 5
5. Osnovna svojstva prijenosa
energije u solarnim toplinskim 2 1 - 3
sustavima
6. Obnovljivi izvori energije 2 - - 2




7. Meteoroloske osnove 1 - 1
8. Sunce kao izvor energije 2 1 3
9. Osnovni dijelovi solarnih 6 2 20 28
toplinskih sustava
10. Dimenzioniranje solarnih toplinskih sustava
za pripremu potroSne tople vode i potporu 7 3 10
sustava grijanja prostora.
11. Postavljanje, pustanje u pogon i odrzavanje. 2 - 35 37
12. Dopunsko grijanje solarnog sustava. 4 1 - 5
13. Solarni toplinski sustavi za 6 5 8
specifi¢ne potrebe.
14. Promidzba solarnih toplinski sustava 1 - - 1
UKUPNO 49 16 65 130
65 65 130
TURIZAM I UGOSTITELJSTVO
Konobara
Redovita nastava
- Broj sati
Rb. Nastavna cjelina Ukupno
) T [ vi]PN P
1. |Osnove higijene 10 / / 10
2. |Ugostiteljska roba i prehrana 20 / / 20
3. |Zastita na radu 5 / / 5
4. |Osnove ugostiteljskog posluzivanja 20 10 / 30
5. |Prakti¢na nastava / / 100 100
UKUPNO 55 10 100 165
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T PN Ukupno
SK IK |VJ
1. |Osnove higijene 7 3 / / 10
2. |Ugostiteljska roba i prehrana 13 7 / / 20
3. |Zastita na radu 3 2 / / 5
4. |Osnove ugostiteljskog posluzivanja 13 7 10 / 30
5. |Prakti¢na nastava / / / 100 100
UKUPNO 36 19 10 100 165

Kuhara




Redovita nastava

E Nastavna cjelina T Broj\iatl PN Ukupno
1. | Ugostiteljska roba i oprema 20 - - 20
2. | Osnove kuharstva 24 22 - 46
3. | Zastita na radu 4 - - 4
4. | Prakti¢na nastava - - 120 120
Ukupno 48 22 120 190
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T VJ PN
SK IK
1. Ugostiteljska roba i oprema 14 6 - - 20
2. Osnove kuharstva 16 8 22 - 46
3. Zastita na radu 3 1 - - 4
4, Prakti¢na nastava - - -1 120 120
Ukupno 33 15 22 | 120 190
Priprematelj bureka i pizze
Redovita nastava
. Broj sati .
Rb. Nastavna cjelina T PN Ukupno sati
1. Namirnice za burek i pizzu 10 10
2. Osnove higijene 5 5
3. Priprema bureka i pizze 15 15
4. Zastita na radu 1 prva pomo¢ 5 5
5. Prakti¢na nastava 105 105
Ukupno 35 105 140
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T Ukupno
SK IK PN
1. Namirnice za burek i pizzu 8 2 10
2. Osnove higijene 4 1 5
3. Priprema bureka i pizze 10 5 21
4. ZaStita na radu i prva pomo¢ 4 1 5
5. Prakti¢na nastava 105 105
Ukupno 26 9 105 140




Priprematelj pizze

Redovita nastava

Broj sati
Rb. Nastavna cjelina Ukupno
T VJ | PN
1. [Namirnice za pripremu pizza 5 / / 5
2. |Osnove higijene 4 1 / 5
3.  |Priprema pizze 12 13 / 25
4, |Zastita na radu 4 / 5
5.  |Prakti¢na nastava / / 80 80
UKUPNO 25 15 80 120
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati
Rb. Nastavna cjelina T V] PN | Ukupno
SK | IK
1. [Namirnice za pripremu pizza 4 1 / / 5
2. |Osnove higijene 3 1 1 / 5
3. |Priprema pizze 8 4 13 / 25
4. |Zastita na radu 3 1 1 / 5
5. |Prakti¢na nastava / / / 80 80
UKUPNO 18 7 15 80 120
PROMET | LOGISTIKA
Vozaca vilicara
PREDMET-NASTAVNA CJELINA Ukupnosati | Br.  sati | Br. sati ind.
skup. Konul.
konzul.
1. Tehnologija rukovanja vili¢arem 30 20 10
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 10 7 3
Ukupno teorijske nastave: 40 27 13
3. Praktic¢an rad 80 - 80
Ukupno sati: 120 27 93




EKONOMIJA, TRGOVINA | POSL. ADMINISTRACIJA

Knjigovoda
Redovita nastava
RB. NASTAVNA CJELINA T \ PN UKUPNO
1. Uvod u knjigovodstveno poslovanje
12 / 12
5 ; "
TemeIJn_g k_njlgoyodstvqm _ 55 4 / 29
kategorije i tehnike knjizenja
3. Analiticka knjigovodstva 22 12 / 34
4, Novcano poslovanje 6 4 / 10
5. Primjena racunalnih programa u
knjigovodstvu 2 23 / 25
6. Prakti¢na nastava / / 60 60
UKUPNO 67 43 60 170
T- teorijska nastava, V -vjezbe, PN-prakti¢na nastava
Konzultativno - instruktivna nastava
RB. NASTAVNA CIELINA SK IK \'"/ PN UKUPNO
1. Uvod u knjigovodstveno poslovanje
vod u knjigov \Y p vanj 8 4 / 12
5 . .
TemeIJn_e_: k_njlgoyodstvq\e _ 17 8 4 / 29
kategorije i tehnike knjizenja
3. Analiticka knjigovodstva 15 7 12 / 34
4. Novcano poslovanje 4 2 4 / 10
5. Primjena racunalnih programa u
knjigovodstvu 1 1 23 / 25
6. Prakti¢na nastava
/ / / 60 60
UKUPNO 45 22 43 60 170

SK -skupne konzultacije, IK-individualne konzultacije, V -vjezbe, P-prakti¢na nastava




Racunovode

Ukupno Br. sati Br. sati
PREDMET-NASTAVNA CJELINA sati skup. ind.
konzul. konzul.
1. Poslovne knjige, financijsko izvjestavanje i knjizenje 60 40 20
2. Pravo trgovackih drustava 10 7 3
Ukupno teorijske nastave: 70 47 23
3. Praktican rad 110 - 110
Ukupno sati: 180 47 133
ELEKTRONIKA I RACUNALSTVO
Operatera na rac¢unalu
BROJ SATI
RB  Predmet-nastavna cjelina P VJ
1. Osnove koristenja racunala i obrada teksta * 15 15
2. Tabli¢ni proracuni (Excel) 10 10
3. Baze podataka -Access 10 10
4. Internet 10 10
5. Graficke aplikacije (CORELDRAW i PowerPoint) 10 10
6. Organizacija posla i vodenje projekata (OUTLOOK) 5 5
UKUPNO 60 60
SVEUKUPNO 120
TEKSTIL I KOZA
Krojaca — Sivaca
PREDMET-NASTAVNA CJELINA Ukupno Br. sati | Br. sati ind.
sati skup. konzul.
konzul.
1. Materijali, strojevi i pribor 35 24 11
2. Zastita na radu, zastita od pozara i prva pomo¢ 5 3 2
3. Konstrukcija i izradba 40 28 12
Ukupno teorijske nastave: 79 55 24
4. Prakti¢an rad 100 - 100




Tkalac

Nastavna cjelina Teorijska Sati Broj sati | Broj sati -
nastave vjezbi SK®/ IK® ukupno
1. | Osnove tkanja i snovanja 15 20 10/5 35
2. | Materijali i tehnike tkanje 32 48 22/10 80
3. | Zastita na radu, zastita od pozara i
prva pomo¢ 4 - 3/1 4
Ukupno teorijske nastave i vjezbi 51 68 35/16 119
4. | Prakti¢an rad - - 70
SVEUKUPNO SATI: 189
Izrada rukotvorina od vune i konca
Redovna nastava
- Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T v PN
1. Materijali, pomagala i strojevi za ru¢no pletenje 7 3 - 10
2. Zastita na radu 5 - - 5
3. Uvod u rad iglama za pletenje 3 12 - 15
4. Uvod u rad rué¢nim pleta¢im strojem 7 17 - 24
5. Kombinirano ru¢no pletenje — iglama i strojem 10 19 - 29
6. Zavrsno oblikovanje pletenih rukotvorina 9 23 - 32
7. Prakti¢na nastava 50 50
Ukupno 41 74 50 165
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T VJ PN
SK | IK
1 Materi_jali, pomagala i strojevi za rucno 5 9 3 - 10
pletenje
2. Zastita na radu 3 2 - - 5
3. Uvod u rad iglama za pletenje 2 1 12 - 15
4, Uvod u rad ru¢nim pletac¢im strojem 5 2 17 - 24
S. Kombinirano ru¢no pletenje — iglama i strojem 7 3 19 - 29
6. Zavrsno oblikovanje pletenih rukotvorina 6 3 23 - 32
7. Prakti¢na nastava - - - 50 50
Ukupno 28 | 13 74 50 165
SK — skupne konzultacije IK — individualne konzultacije
PN — prakti¢na nastava T — teorijska nastava V - vjezbe

% SK=skupne konzultacije
¢ IK=individualne konzultacije




ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB

Njegovatelja

RB Nastave cjeline Broj sati
P- SK/IK VJ PN  UKUPNO
1. | Osnove gerontologije, anatomije i fiziologije 20/10 30
2. | Njega starijih, nemo¢nih i bolesnih osoba 87/43 30 80 240
3. | Zastita na radu i prva pomo¢ 7/3 20 30
4. | Prakti¢na nastava i prakti¢an rad u zdravstvenoj i/ili 200 200
socijalnoj ustanovi
114/56
UKUPNO
170 50 280 500
Dadilja
Redovita nastava
- Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T v PN
1. Zastita na radu i prva pomo¢ 10 10 - 20
2. Organizacija rada 13 9 - 22
3. Komunikacijske vjestine 35 11 - 46
4. Osnovna psihosocijalna obiljeZja djeteta 25 - - 25
5. Osnove predskolske i skolske pedagogije 20 20
6. Njega i zdravlje djeteta 55 32 - 87
7. Aktivnosti djeteta 20 10 - 30
8. Prakti¢na nastava - -1 150 150
Ukupno 178 72| 150 400
Konzultativno — instruktivna nastava
Broj sati Ukupno
Rb. Nastavna cjelina T VJ PN
SK | IK
1. ZaStita na radu i1 prva pomo¢ 7 3 10 - 20
2. Organizacija rada 9 4 9 - 22
3. Komunikacijske vjestine 23| 12 11 - 46
4. Osnovna psihosocijalna obiljezja djeteta 17 8 - - 25
5. Osnove predskolske i Skolske pedagogije 15 5 - - 20
6. Njega i zdravlje djeteta 37| 18 32 - 87
7. Aktivnosti djeteta 15 S) 10 - 30
8. Prakti¢na nastava - - -1 150 150
Ukupno 123 | 55 72| 150 400




Njegovatelj starijih i nemoénih osoba
Redovita nastava

RB. NASTAVNA CJELINA BROJ SATI
T VJ PN UKUPNO
1 _Os_npve g_grontologlje, anatomije 30 30
i fiziologije
5 Njega _starljlh, nemo¢nih i 130 30 160
bolesnih osoba
3. Zastita na radu i prva pomo¢ 10 20 30
4, Prakti¢na nastava 280 280
UKUPNO 170 50 280 500
T=teorijska nastava
VI=vjezbe
PN= prakti¢na nastava
Konzultativno-instruktivna nastava
RB. NASTAVNA CJELINA BROJ SATI
SK IK \YA PN UKUPNO
). | Osnove gerontologije 20 | 10 %
anatomije i fiziologije
5 Njega _starljlh, nemoc¢nih 1 87 43 30 160
bolesnih osoba
3 Zastlt'c} naraduiprva 7 3 20 30
pomo¢
4. Prakti¢na nastava 280 280
UKUPNO 114 56 50 280 500

SK= skupne konzultacije
IK= individualne konzultacije

VI=vjezbe

PN= prakti¢na nastav




OSOBNE, USLUGE ZASTITE I DRUGE USLUGE

Program osposobljavanja za poslove pomoénika/ce u nastavi u radu s ucenicima s
teSkocama

4. NASTAVNI PLAN | PROGRAM

4. 1. Nastavni plan

RB. NASTAVNA CJELINA BROJ SATI
T \ PN
OBVEZNI DIO
1. Odgojno-obrazovno ukljudivanje 16 4
2. Skolska organizacija, sustavi i procedure 6 0
3. Osnove razvoja djeteta i u¢enja 22 0
4, Komunikacija u $koli 12 6
5. Podrska u uéenju 18 6
6. Prakti¢na nastava 64
UKUPNO OBVEZNI DIO 74 16 64
IZBORNI DIO
(polaznik bira dvije cjeline ukupne satnice 24 sata od cega 16 sati predavanja i 8 sati vjezbi)
7 Podrska u ponasanju 8 4
8. Strategije pouc¢avanja pismenosti 8 4
9. Strategije pou¢avanja matematike 8 4
10. Strategije primjene ICT tehnologije 8 4
11. Prakti¢na nastava izbornih nastavnih cjelina 40
SVEUKUPNO 90 o4
pet obveznih nastavnih cjelina i dvije izborne 104

PN= prakti¢na nastava; T = teorijska nastava (u ucionici ustanove); V = vjezbe (u vjezbaonici Skole)

Gerontodomadin

Redovita nastava

- Broj sati Ukupno

Rb. Nastavna cjelina T v PN
1. Osnove gerontologije 24 - - 24
2. Poslovi gerontodomacice/ina 34 11 - 45
3. Zastita na radu i prva pomo¢ 7 3 - 10
4, Prakti¢na nastava - - 81 81
Ukupno 65 14 81 160




Konzultativno — instruktivna nastava

Broj sati Ukupno
Nastavna cjelina T VJ PN
SK | IK

1. Osnove gerontologije 16 8 - - 24

2. Poslovi gerontodomacina/ce 23| 11 11 - 45

3. Zastita na radu i prva pomo¢ 5 2 3 - 10

4. Prakti¢na nastava - - - 81 81
Ukupno 44 | 21 14 81 160




PROGRAMI UCENJA STRANIH JEZIKA

- ENGLESKI JEZIK - opéi (stupnjevi Al, A2, B1, B2, C1, C2)

- NJEMACKI JEZIK - opéi (stupnjevi Al, A2, B1, B2, C1)

Al- Pripremni stupanj- 140 nastavnih sati ( 2 modula x 70 sati)

A2- Temeljni stupanj- 140 nastavnih sati (2 modula x 70 sati)

B1- Prijelazni stupanj- 280 nastavnih sati ( 4 modula x 70 sati)

B2- Samostalni stupanj- 140 nastavnih sati ( 2 modula x 70 sati)

C1- Napredni stupanj- 280 sati (4 modula x 70 sati)

C2- Vrsni stupanj- 140 nastavnih sati (2 modula x 70 sati)

Al A2 Bl B2 C1 C2
MozZe razumjeti | MoZe razumjeti Mogu Mogu razumijeti Mogu razumjeti | Nemam pote$koca
poznate rijeéi i fraze i najesce razumjeti duze govore i dugacak govor U razumijevanju
osnovne fraze koristene rijeéi iz glavne misli predavanja, te pratiti | ¢ak i kada nije bilo koje varijante
koje se odnose podrudja od jasnog ¢ak i sloZenu jasno govornog jezika,
na mene, na neposrednog standardnog argumentaciju strukturiran i bilo u izravnoj
moju obitelj i osobnog interesa razgovora na ukoliko mi je tema kad veze nisu komunikaciji bilo
Slu§ | neposrednu ('npr. osnovne poznate teme s | barem donekle jasno izrazene, preko medija, ¢ak
R | anje | konkretnu osobne i obiteljske | kojima se poznata. Mogu vec se samo ni kad se govori
A okolinu ukoliko | informacije vezane | redovito razumjeti veci dio podrazumijevaju | brzinom izvornog
Z sugovornik za kupovaniju, susre¢em na TV vijesti i . Mogu bez govornika, uz uvjet
U govori polako i | neposredni okoli§, | poslu, u $koli, | programa koji se prevelika napora | da imam vremena
M razgovijetno. posao.) Mogu u slobodno bave teku¢im razumjeti prilagoditi se
| shvatiti osnovno vrijeme, itd. dogadajima. Mogu televizijske odredenom
J znacenje kratkih, Mogu razumjeti veéinu programe i naglasku.
E jasnih i razumjeti filmova na stranom filmove.
\Y jednostavnih glavne poruke | jeziku.
A poruka i javnih mnogih
NJ objava. radijskih i
E televizijskih
programa o
tekuc¢im
dogadajima ili
na teme od
osobnog i
profesionalnog
interesa
ukoliko su
iznesene
relativno sporo
i razgovijetno.
Mogu Mogu ¢itati vrlo Mogu Mogu ¢Citati ¢lanke i | Mogu razumjeti | Mogu bez
prepoznati kratke, jednostavne | razumjeti izvjestaje koji dugacke i poteskoca Citati sve
poznata imena, tekstove. Mogu tekstove u obraduju suvremene | kompleksne vrste tekstova,
rijeciivrlo pronaci odredenu, kojima se probleme i u kojima | ¢injeni¢ne i ukljugivsi
jednostavne predvidivu uglavnom pisac zauzima knjizevne apstraktne,
) reGenice, npr. na | informaciju u koristi odredene stavove ili | tekstove te strukturno ili
Cita | obavijestima jednostavnim, najudestaliji izrazava odredene uvazavati stilske | . guistidki slo¥ene
nje | izvjeSenim na svakodnevnim svakodnevni stajalista. Mogu razli¢itosti. tekstove
R . P, - poput
javnim pisanim jezik ili jezik Mogu razumijeti




stajaliSta i
planove. Mogu
ispricati pricu
ili prepricati
sadrzaj knjige
ili filma te
opisati svoje
reakcije.

mjestima, materijalima kao koji se odnosi | razumjeti suvremenu | specijalizirane prirucnika,
plakatima ili u §to su oglasi, na moj posao. | knjizevnu prozu. ¢lanke i duze specijaliziranih
katalozima. prospekti, jelovnici | Mogu tehnicke upute, ¢lanaka i knjizevnih
i vozni redovi, te razumjeti opis c¢ak i kadasene | gjela.
mogu razumjeti dogadaja, odnose na moje
kratka, osjecaja i zelja podrugje.
jednostavna, u osobnim
o0sobna pisma. pismima.
Mogu voditi Mogu Mogu se nositi | Mogu komunicirati Mogu se te¢no i | Mogu bez napora
jednostavnu komunicirati u s ve¢inom dovoljno teéno i neusiljeno sudjelovati u bilo
konverzaciju pod | jednostavnim i situacija koje neusiljeno, §to izrazavati bez kakvom razgovoru
uvjetom da je uobicajenim se mogu omogucuje jako ocitog ili raspravi uz dobro
sugovornik situacijama koje | pojaviti normalnu interakciju | trazenja o prepoznavanje i
spreman sporije ;ahtljevaju _ tijekom _ s izvornim O.dgo.vara_]uélh koridtenje
ponoviti ili jednostavnu i putovanja kroz | govornikom. Mogu rijeci. Mogu idiomatskih izraza i
G preformulirati neposrednu podrudje na aktivno sudjelovati u | fleksibilno i kolokvijalizama
O | Gov | svojereCenice, te | razmjenu kojem se raspravama u okviru | uéinkovito M tod )
V | orna | damijespreman | informacija o doti¢ni jezik poznatih situacija koristiti jezik u . °%“ >€ teeno.
O | inter | pomo¢i da poznatim temama | govori. Mogu | obrazlazudi i brane¢i | drustvenim i |zrazav?'F|.| precizno
R | akci | izrazim ono $to i aktivnostima. se bez svoje stavove. poslovnim prenositi i finije
ja 7elim reé¢i. mogu | Mogu sudjelovati | pripreme situacijama. nijanse znacenja.
postavljati i u vrlo kratkim ukljugiti u Mogu precizno | Ako ipak naidem na
odgovarati na drustvenim konverzaciju izraziti svoje problem, mogu se
jednostavna razmjenama na teme koje ideje i misljenja, | povudii
pitanja o dobro premda obi¢no ne | Su mi poznate, te se svojim preformuliranje m
poznatim temama | razumijem koje su od doprinosom izriaja zaobici
ili da bih dovoljno da bih osobnog spretno ukljuéiti | prepreku
zadovoljio svoje sam podrzavao interesa ili se u rasprave toliko spretno da to
nepotrebne konverzaciju. odnose na drugih SUZOVOrNiCi
potrebe. svakodnevni govornika. jedva i primijete.
zivot ( npr.
obitelj, hobi,
posao,
putovanja i
tekuce
dogadaje).
Mogu koristiti Mogu koristiti niz | Moze Mogu jasho i Mogu iznijeti Mogu jasno i te¢no
jednostavne fraze | fraza ireCenica da | jednostavno podrobno govoriti o | jasan, podroban | iznositi ¢injenice i
reCenice da bih bih jednostavnim | povezivati mnogim temama opis slozenih argumente stilom
opisao gdje zivim | jezikom opisao reCenice kako | vezanim za podruéje | Einjenica, koji odgovara
Gov | i osobe koje svoju obitelj i bih opisao mog interesa. Mogu | povezujuci kontekstu. Mogu
orna | poznajem. druge ljude, dozivljaje i objasniti svoja tematske cjeline, | u¢inkovito i logi¢no
prod uvjete svog dogadaje, stajalista o nekoj razvijajuci strukturirati svoj
ukci Zivota, svoje svoje snove, aktualnoj temi odredene mislii | prikaz na nacin koji
ja skolovanje te nade i teznje. navodeci prednostii | zaokruzivsi slusatelju pomaze
svoje sadaSnje ili | Mogu ukratko | nedostatke raznih izlaganje da uoci zapamti
prethodno radno | obrazloziti i pristupa. odgovaraju¢im | glavne tocke.
mjesto. objasniti svoja zakljuc¢kom.




J
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Pisa
nje

Mogu napisati
kratku,
jednostavnu
razglednicu, npr.
poslati pozdrave s
ljetovanja. Mogu
ispuniti obrasce
osobnim
podacima, npr.
unijeti svoje ime,
drzavljanstvo i
adresu u hotelski
prijavni obrazac.

Mogu pisati
kratke,
jednostavne

biljeske i poruke.

Mogu napisati
vrlo jednostavno
osobno pismo,
npr. komu na
¢emu zahvaliti.

Mogu napisati
jednostavan
vezani tekst na
poznatu temu
ili temu od
osobnog
interesa. Mogu
napisati
osobno pismo
opisujuci svoje
dozivljaje i
dojmove.

Mogu napisati jasan,
podroban tekst o
velikom broju tema
iz podruéja svog
interesa. Mogu
napisati esej ili
izvjestaj prenosedi
informaciju ili
navodedi razloge za
ili protiv odredenog
stajaliSta. Mogu
napisati pismo u
kojem jasno
izrazavam znacenje
koje osobno
pridajem odredenim
dogadajima i
iskustvima.

Mogu se izraziti
jasnim, dobro
strukturiranim
tekstom, te
razvijati svoja
stajalista. Mogu
pisati 0
sloZzenim
temamau
pismu, eseju ili
izvjestaju
naglaSavajuci
ono $to smatram
vaznim. Mogu
odabrati stil koji
odgovara
citatelju kojem
jeto
namijenjeno.

Mogu napisati jasan
teCan tekst
adekvatnim stilom.
Mogu pisati sloZzena
pisma, izvjestaje ili
¢lanke u kojima je
odredena tema
jasno i logi¢no
iznesena kako bi
primatelj mogao
uoditi i zapamtiti
sve bitne tocke.
Mogu pisati sazetke
i prikaze stru¢nih ili
knjizevnih djela.




USTROJ NASTAVNOG PROCESA

Nastavni planovi 1 programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme u izobrazbi odraslih
(cjelovito obrazovanje, doskolovanje i prekvalifikacija) realizirat ¢e se konzultativno-
instruktivnom ili dopisno-konzultativhom nastavom i u izvedbenom nastavnom planu za
svaki nastavni predmet planirana je realizacija 50% fonda sati nastave od predvidenog fonda
sati redovitog nastavnog plana.

Za svaki nastavni predmet svih razreda u nastavnhom programu navodi se
orijentacijski broj sati pojedinih vrsta konzultacija, s time da ¢e svaki predmetni nastavnik za
svoj predmet u operativhom nastavnom planu i programu odrediti konkretan broj sati, $to ée
ovisiti o sastavu obrazovne skupine 1 nizu drugih znacajnih ¢imbenika. To znaci da za svaku
obrazovnu skupinu i planirani operativni broj sati moze biti razlicit, s time da ukupni broj sati
za jedan razred mora iznositi najmanje 50% od broja sati redovite nastave za taj razred,
a prakti¢na nastava se mora planirati sa istim brojem sati kao i redovita nastava.

Dakle, nastava ¢e se izvoditi konzultativno-instruktivnom ili dopisno-konzultativnom
didakticko-metodi¢kim modelom. To znaci da ¢e fond sati biti smanjen do 50% fonda sati od
redovite nastave. Osnovni oblik rada s polaznicima bit ¢e konzultacije i instrukcije, kao i
koriStenje nastavnih pisama.

Putem konzultacija nastavnici ¢e razgovorom, diskusijom i savjetom polaznicima
ukazivati put kojim se najuspjes$nije mogu rjeSavati radne zadace (nauciti gradivo, napisati
seminarski rad, obaviti neku vjezbu itd.) S pomocu konzultacija polaznici ¢e stjecati nova
znanja, dopunjavati i kompletirati postoje¢a znanja, zajedno s nastavnikom ¢e razmatrati i
rjeSavati nastale poteskoce u ucenju itd.

S pomocu instrukcija nastavnici ¢e upucivati polaznike u naéine svladavanja nastavnog
gradiva, prikazivat ¢e i izvoditi pojedine pokuse, vjezbe i1 radne operacije, zadavat ¢e zadace
koje polaznici samostalno trebaju svladati, ali 1 kontrolirat ¢e postignucéa polaznika.

OPERATIVNI NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI

Veé je reCeno da ¢e se nastava izvoditi konzultativno-instruktivnim ili dopisno-
konzultativnom didakticko-metodi¢kim modelom, a to je ujedno i osnova za izradu
operativnog nastavnog plana i operativnih nastavnih planova i programa po nastavnim
predmetima.

Kod operativnog planiranja i programiranja polazimo od:
- propisanog nastavnog plana i programa od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja
i sporta,
- objektivnih i subjektivnih ¢imbenika situacije polaznika,
- stanjaiizvora ucenja
- drugih uvjeta u kojima ¢e se odvijati nastavni proces.

Polaze¢i od propisanog nastavnog plana i programa, zivotne situacije polaznika, stanja
nastavnih sredstava i pomagala, prirode nastavnih sadrzaja i op¢ih obiljezja konzultativno-
instruktivne nastavne, sadrZaje ¢e polaznici svladavati samostalno s pomoc¢u pojedina¢nih
konzultacija.



IX. STRUCNA EDUKACIJA NASTAVNIKA
UVODENJE NASTAVNIKA POCETNIKA

Ukoliko se tijekom $kolske godine uposle nastavnici pocetnici, to jest oni koji nisu do sada
sudjelovali u izvodenju nastave, Ustanova ¢e izradit posebni program.

Taj program za uvodenje nastavnika pocetnika u samostalan odgojno obrazovni rad izradit
¢e se u suradnji s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta.

DOPUNSKO PEDAGOSKO-PSIHOLOSKO OBRAZOVANJE

Dopunsko pedagosko-psiholosko obrazovanje organizira se za one nastavnike i suradnike
u nastavi koji tijekom svog skolovanja nisu polagali pedagosko-psiholosku skupinu predmeta.

Za ovu $kolsku godinu nije predvideno angaziranje takvih djelatnika te ukoliko se oni
zaposle, Ustanova ¢e organizirati za takve djelatnike dopunsko obrazovanje.

INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Jedna od obveza svakog nastavnika, stru¢nog suradnika i suradnika u nastavi da se trajno
individualno usavrsavanju.

Svaki nastavnik, struéni suradnik i suradnik u nastavi, izraduje svoj plan i1 program
usavrsavanja, prema postojecem obrascu u svojoj mati¢noj skoli, gdje je stalno zaposlen.

Obzirom da se u Ucilistu predavaci angaziraju kao vanjski suradnici, nije potrebno da
spomenuti program angaziraju i za potrebe UC¢iliSta, ali je potrebno da se individualno stru¢no
usavrSavaju radi Sto kvalitetnije provedbe programa za koje su angazirani.

Program individualnog stru¢nog usavrSavanja izraduju nastavnici za tekuc¢u $kolsku godinu,
a on se ¢uva u dokumentaciji Skole.

KOLEKTIVNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Nastavnici, strucni suradnici 1 suradnici u nastavi kolektivno struéno usavrSavanje ostvaruju
kroz:

- seminare 1 savjetovanja organizirana na razini op¢ine i drzave,

- konzultacije, vjezbe, stru¢ne ekskurzije, televizijske i video projekcije i sli¢no.

NAPREDOVANJE NASTAVNIKA

Prema Pravilniku o napredovanju, nastavnici i strucni suradnici imaju pravo da se prijave za
unapredivanje u zvanje nastavnik mentor i nastavnik savjetnik.

Ravnatelj u suradnji s Ministarstvom znanosti i obrazovanja provodi postupak promicanja u
navedena zvanja.



IX. GODISNJI KALENDAR RADA — UPISI | AKTIVNOSTI

UPISI U 2019./2020. SKOLSKOJ GODINI

Plan aktivnosti:

Red.
broj Aktivnosti Nositelj Vrijeme Napomena
Donosenje odluke o
1. upisu Upravno vijece srpanj
2. Objava oglasa ili
natjecaja za upis Ravnatelj kolovoz-rujan
3. Imenovanje
povjerenstva za izbor Ravnatelj rujan
kandidata za upis
4. Primanje prijava Ravnatelj i
kandidata na oglas ili | Stru¢no-pedagoska rujan
natjecaj voditeljica
5. Povjerenstvo za
Izbor kandidata za izbor kandidata rujan - listopad
upis
6. Objava rezultata upisa Struc¢no
pedagoska listopad
voditeljica
7. Administrator i
Upis kandidata strucno- rujan - listopad
pedagoska
voditeljica
8. Stru¢no-pedagoska
Pocetak nastave voditeljica i rujan - listopad
nastavnici
Q. Imenovanje
Povjerenstva za
utvrdivanje Ravnatelj rujan - listopad
razlikovnih i
dopunskih ispita
10. Imenovanje Ravnatelj rujan - listopad

Povjerenstva za
priznavanje prakticne
nastave




PLAN UPISA

a) programi za stjecanje srednje stru¢ne spreme

Redni Naziv zanimanja Planirani broj Vrijeme upisa
broj polaznika
1. | PRODAVAC 51 vise rujan 2019.g.
2. VOZAC MOTRORNOGA 5ivise veljaca 2020.g.
VOZILA

P.S Ukoliko bude interesa i za ostale verificirane programe stjecanja SSS i
prekvalifikaciju, UciliSte ¢e sukladno nastavnim planovima i programima pristupiti
realizaciji istih.

b) programi za stru¢no usavrs$avanje

Redni Planirani broj Vrijeme upisa
broj Naziv zanimanja polaznika
1. VODITELJ IZRADBE | Listopad 2019.g.
PROVEDBE EU PROJEKATA 10

C) programi za stru¢no osposobljavanje

Redni Naziv zanimanja Planirani broj Vrijeme upisa
broj polaznika

1. Soboslikar — li¢ilac, program 4 Rujan 2019.
osposobljavanja

2. Operater na racunalu, program 10 Rujan 2019.
osposobljavanja

3. Knjigovoda, program 10 Listopad 2019.
osposobljavanja

4. Uzgajivad, sakupljac i preradivaé 45 Listopad 2019.

ljekovitog i aromatic¢nog bilja,
program osposobljavanja

S. Proizvodac rakija i drugih 7 Listopad 2019.
aromatiziranih piéa, program
osposobljavanja

6. Gerontodomacin, program 16 Listopad 2019.
osposobljavanja

7. Njegovatelj, program osposobljavanja 10 Listopad 2019.

8. Pomoé¢nik u nastavi u radu s 7 Veljaca 2020.

ufenicima s teSko¢ama u ucenju,
program osposobljavanja

9. Povréar, program osposobljavanja 7 Travanj 2020.
10. Engleski jezik, stupanj A2. 10 Studeni 2019.
11. Njemacki jezik, stupanj Al. 10 Veljaga 2020.

Tijekom $kolske 2019./20. godine, U¢iliste je spremno izvesti (realizirati) svaki od
62 donesenih i verificiranih programa osposobljavanja i usavr§avanja kao i programa



ucenja stranih jezika, ovisno o prijavama zainteresiranih kandidata tijekom upisnih
aktivnosti, ali zahtjevima odredenih pravnih subjekata (tvrtki, obrta, Udruga, i sli¢no) a
koji/je izraze zainteresiranost i Zelju za osposobljavanjem svojih kandidata — polaznika.

Temeljem navedenog, ravnatelj U¢iliSta i stru¢no-pedagoska voditeljica, poduzece
potrebne aktivnosti, te nakon toga pristupit ¢e se realizaciji Nastavnog plana i programa
osposobljavanja za odredene poslove.

Ucilisni kurikulum razmatran je na drugoj sjednici Stru¢nog vije¢a dana 27. rujna
2019. godine, koje je na isti dalo pozitivno misljenje, te je usvojen na petnaestoj sjednici
Upravnog vije¢a odrzanoj dana 30. rujna 2019. godine.

Ucilisni kurikulum objavljen je na mreZnim stranicama U¢ilista, dana 01.10.
2019. god.

Ravnatelj: Predsjednik Upravnog vijeca:

Mato Milanovi¢ Daliborka Sego

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom dokumentu odnose se jednako
na oba roda (muski i Zenski), na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li
koristeni u musSkom ili Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.



